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JEGYZOKONYV

Késziilt: Ujszilvas Koézség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 2021, szeptember 1.
napjan megtartott testlileti itléséro!

Az iilés helye: Polgdrmesteri Hivatal
Jelen vannak: a csatolt jelenléti {v szerint

dr. _Petrdnyl Csaba polgdrmester kdszonti az ilésen megjelent képviselfket, majd
megallapitja, hogy a Képviselé-testiilet az iilésen 6 fovel van jelen, a testiilet hatdrozatképes.

A polgarmester az {ilést megnyitja, s egyben a jegyz6kdnyv vezetésére Batd Szilviat kéri fel.

A polgarmester javaslatot tesz az {rdsos meghivéban szerepld napirendi pontokra, melyekhez
tovabbi napirendi pontok felvételét kéri,- A testiilet az alabbiak szerint egyhangl szavazassal
fogadta el a napirendi pontokat:
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1./ Tépidsz61és-Ujszilvas Reformatus Altaldnos Iskola és dr, Petranyi Csaba pc‘)lgérmester_,
Ovoda 2020/2021-es tanévrd] sz616 beszémoldja

2./ Altalénos Miivelédési Kozpont Kerekerdé Ovoda és  dr. Petranyi Csaba polgdrmester

beszamoldja

3./ Ujszilvasi Tan- és Sportuszoda elétt 16v6 0350 hrsz-i  dr. Petranyi Csaba polgérmester
ut elnevezése ‘

4./ Ujszilvés 0154 hrsz-0 ingatlanra vonatkoz6 telekala-  dr, Petrdnyi Csaba polgdrmester
kit4s jovahagyasa

5./ Szennyviz beruhdzas kapcsan a 2022-2036 id6szakra  dr. Petranyi Csaba polgdrmester
vonatkozd Gordiild Fejlesztési Terv elfogaddsa

6./ Ujszilvéasi Vizmii rendszer 2022-2036 idészakra dr. Petranyi Csaba polgarmester
vonatkozd Gordiild Fejlesztési Tervének elfogaddsa



7./ Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorméanyzati Osz-  Kiss Palné jegyz6
tondfjrendszer 2022. évi palyazati forduidjhoz tér-
ténd csatlakozés

8 ./ Hiszek Benned Alapitvany tdmogatds irdnti kérelme  dr. Petrdnyi Csaba polgérmester
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10./ Récz Barbara lak4sbérletének jovahagyasa dr. Petrdnyi Csaba polgarmester

I11/Egyebek dr. Petranyi Csaba polgarmester

Dr. Petranyi Csaba az els6 napirendi pont trgyalasa eldtt kbzérdekil kérdést, észrevételt var a
jelenlévokiol. Mivel ilyen hozziszolds nem érkezik, ratér az 1. napirendi pont trgyaldséra,

1./ Napirendi pont tirgyaldsa

Szobeli €s irasos elbterjesztés alapjan

1./ Tépiészc’ii(is-Ujszi}vés Reformétus Altaldnos Iskola és dr. Petranyi Csaba polgrmester
Ovoda 2020/2021-es tanévr6l sz616 beszamoldja

A polgarmester elmondja, sajnos Szegedi Gybrgy igazgat6é i ma nem tudott eljénni a testiileti
Ulésre, azonban a helyettese Dobrovics Laszloné a képvisel6k kozott foglal helyet, igy
amennyiben a képviseléknek kérdésiik van a kikiildott iskolai beszamoldval kapcesolatosan,
azt nyugodtan tegyck fel neki. Egyben azt is elmondja, hogy az iskoldnak nincs beszdmol4si
kételezettsége az 6nkorményzat felé, azonban mindig szivesen fogadjék a tdjékoztatdst a jo
egylittmiikddés érdekében,

Dobrovics Laszloné elmondja, részletesen nem kivanja ismertetni a beszamolét, hiszen azt
kézhez kaptdk, s elég részletesen tartalmazza a fébb adatokat. Elmondja azonban, hogy a nyar
soran a tanuldk 1étszdma folyamatosan ndtt, Tapidszelérdl példaul napi szinten 20 tanulét,
mig Tapidgydrgyérol 19 tanuldt fognak dthordani az iskoldba. A sportiskola igen vonzé a
kornyez0 telepiilések szamédra, egy kis ,,rekldmmal” vérhaté t8bb gyermek is. Ami problémat
jelent, hogy néhany osztalynak igen magas a létszdma, és furcsa médon mindig oda érkeznek,
érkeznének az 1j gyermekek is.

Péidaul a harmadik osztdlyban 32-33 gyermek van, ami nagyon sok, de nem tudnak osztalyt
bontani, mert kevés a tanitd. Most annyit tettek, hogy a matematikdt és a magyart
megbontottak, s fél-fél csoporttal haladnak az 6rékon. Az 5. osztdlyban vannak még szintén
sokan, de ott meg tudték oldani a csoportbontast.

Azt is elmondja, hogy régen, amikor palyakezd6 volt, 36 f6s osztalya volt, s az nem jelentett
szémdra sem problémét, azonban a jelenlegi gyermekek mér egészen mdsok, sajnos kevésbé
szabalykovetdk, sokkal elevenebbek.



Tajékoztatast nyljt arrdl is, hogy befratkozott az iskoldba két holland kisgyermek is, akik egy
szét sem tudnak egyenlére magyarul. A kisfid 5. osztdlyos lenne, de a 4. osztilyba tették,
hogy a felzarkézas kénnyebb legyen, a kislany pedig az elsdt kezdi, s ott a magyar nyelv az
fras, olvasas tanulds, elsajatitasa kdnnyebb lesz szaméra.

Dobrovicsné tdjékoztatast nydjt arrdl is, sikerilt hdrom 6 ) pedagdgust felvenniilik az
tanévben Ujszilvasra, két tanit6t koziiliik a szomszédos Tapidszelérsl. Nagy jelent6ségli, hogy
sikeriilt egy kémia szakost is felvenni, hiszen eddig nyugdijas pedagégusnak kellett tanitania,
mert annyira nem volt szakos tanar,

Kiss Palné elmondja, nemrégiben tortént egy gyermekvédelmi intézkedés, mely miatt az
egyik kiskort kislanyt ideiglenesen elvettek az édesapjatdl, szexundlis zaklatds miatt. Szeretné
megtudni a jegyzd asszony, hogy ebb6l az iskolaban vettek-¢ észre valamit? -

Dobrovicsné kozli, a kislany viselkedésében nem volt tapasztalhaté semmilyen valtozas, mar
évek oOta ilyen csendes, s visszahuzdodd volt. A gyermek dapolatlansdgat, tetvességét
folyamatosan jelezték a gyermekiolét felé, fgy azzal tisztdban kellett lenniiik,

A jegyz6 asszony elmondja, az a szomortt ebben az iigyben, hogy a héziorvos az abuzus
gyaniljarél mér kordbban, kb, masfél évvel ezel6tt értesitette az akkori csalddsegitds kollégit,
s a védoénbt. A két kolléga kiment a csalddhoz, megéllapitottdk, hogy a gyermek val6ban
nagyon elhanyagolt. Ezt kivetGen, amikor a gyermek fejteivesség mialt ismét felkereste a
rendel8ben a doktorndt, dr. Ipolyi-Topal Gitta az osztalyféndknek is jelezte az abuzustd! vald
félelmét, azonban ezeknek a szdbeli jelzéseknek irdsos nyoma nincsen. Az idén februdrban a
héaziorvos ismét jelzett, immar {risban a csaladsegitd felé, aki meglatogatta a csaladot. A
tapasztalata szerint két gy volt a szobaban, azonban az egyikrdl meg lehetett llapitani, hogy
az vetetlen, tiszta, nem haszndljdk, a masik viszont rendezetlen, piszkos, koszos, 4llandd
hasznalatrol arulkodott.

Ezt kévetéen elinditottdk a kislany védelembe vételét, mely azt jelenti, hogy méar nem a helyi
csaladgondozd foglalkozik a kisldnnyal alapellatdsban, hanem Ceglédrdl kijeldlnek egy
személyt, aki ellenérzi a csaladot, a kortiiményeket. A kislany azonban tovébbra is a
csalddban maradt, annak ellenére, hogy Cegléd felé a helyi csaladsegités kollégand a
higiénids és az abuzus lchetdségét feltételezé problémat is jelezte, s kérte pszichologus
bevonasat is. Néhany honap elteltével érdeklddstt a kollégand, hogy mi a helyzet a kistdnnyal.
Azt a vélaszt kapta, hogy eleinte néhanyszor taldlkozott pszicholégus a kisldnnyal, azonban az
abuzus lehetdségét nem vizsgélta, illetve a taldlkozdsokrél nem készitett feljegyzést,
mostandban pedig a kisldny nem is jelent meg a megbeszélt iddpontokon. Ekkor a
csaladsegitds felhivta az é€desapa figyelmét a pszicholégusndl torténd megjelends
fontossdgara. Az édesapa elvitte augusztus 26-d4n a kovetkez6 megbeszélésre a kisldnyt,
azonban vérakozni kellett, s varakozas kizben az udvaron az édesapa egyértelmtlien szexudlis
érintésekkel kozeledett a kislany felé. Ezen eseménynek az intézmény dolgozodi az ebédld
ablakdbdl a szemtan®i voltak, Amikor a helytelen viselkedéstikre fel akartdk hivni a
figyelmet, akkor débbentek 14, hogy nem egy parr6l van sz, hanem egy férfirdl, s annak
kiskorti lanyarol.

Az intézményben elinditottdk a sziikséges lépéseket, azonban felhdboritd, hogy a kislany
ezutan még az édesapjaval ment haza, s tovabbi 4-5 napig otthon tartézkodott, mire
megtortént a valodi csaladbol kiemelés, s az ideiglenes elhelyezés.



Elszomorito, hogy ilyen a mai vildgban megtérténhet, s hogy ennyire nem foglalkoznak ilyen
fontos jelzésekkel, s nincs olyan hatdsagi eszk6z a helyi jelz6rendszeri szereplék kezében,
mellyel azonnal intézkedhetnének hasonlé esetben,

Visszatérve a beszdmoldhoz, a polgérmester kérdezi a képviseldket, van-e kérdésitk az
igazgatohelyetteshez.

Mivel kérdés nem érkezett a polgérmester felkéri a képviseloket, kézfelemeldéssel jelezzék,
hogy az altalanos iskola irdsos beszamoléjat tudomasul veszi-e.
A testlilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangulag az alabbi hatarozatot hozza:

42/2021, (IX.01.) szamit Képviselé-testitleti hatdrozat

Ujszilvas  Kozség Onkormdnyzatdnak  KépviselS-testiilete
Magyarorszdg helyi ¢nkorményzatairél sz6lé 2011, évi
CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkorében cljarva, a
Tépi6sz618s-Ujszilvds Reformétus Altalanos Iskola és Ovoda
2020/2021-es tanév munkdjarol szold beszadmoldjat tudomésul
veszi.

Hatdridé: azonnai
Felelds: polgdrmester
Végrehajtisban kézremiikodik: jegyz6

2./ Napirendi pont tArgyaldsa

Szobeli &s frasos el6tetjesztés alapjan

2./ Altaldnos Mivel6dési Kézpont Kerekerdd Ovoda és  dr. Petranyi Csaba polgarmester
Mini Béleséde 2020/2021-es nevelési évérdl szolo
beszdmoloja

A poigalmestei a napirendi pont keretén beliil koszonti T6thné Morcsdnyi Krisztindt, az
Altaldnos Miiveléddsi Kozpont megbizott vezet8jét. Téjékoztatja, hogy a kordbban
megkiildott frdsos beszadmold a képviselok részére megkiildésre keriilt. Kéri azonban, hogy
amennyiben azt kiegészitené, illetve tovabbi tényekr6] szdmolna be, azt most tegye meg,

Téthné Morcesanyi Krisztina elmondja, az irasos anyaghoz nincs kiegésziteni valéja, inkabb
arrdl szamolna be a testiiletnek, ami probléma az ovoda életében.

Tajékoztatast nyljt arrdl, hogy az elmult év szeptemberében vette 4t az AMK vezetését, s
hidba volt kordbban vezetéhelyettes, sok tanulnivaldja volt, hiszen helyetiesként csak egy-egy
részfeladatot végzett a vezetd mellett, de a teljes vezetdi munkéra nem volt ralatasa,




Nagyon nagy volt az elmult évben a gyermeklétszam, szeptemberben 99 fével induitak, év
végére pedig médr 106-an voltak. Az induldskor a személyi feltételek még nagyon idedlisak
voltak, a kiscsoportban két 6vonéni is volt a gyermekekkel (Bencsikné Berzeviczi Zsuzsanna
és Dézsiné DéméSk Evi). Bencsikné Berzeviczi Zsuzsanna azonban egyik napré! a mésikra
beteg lett (6 hét) fgy a nagycsoportbdl, ahol Kenderes Klttl és Petranyiné Hajnovics Evi
kezdett, a kiscsoportba éthelyezésre keriilt Hajnovics Evike. Légradiné Marianna volt a
Pillangé csoportban a (kzéps6-nagy csoportban) Boda Szabina pedig a kis kézéps6 csoportot
kapta. Démék Evike kismamaként novemberben végleg elment a sziilés miatt. Haldszné
Simon Katalin dajkét (aki nagy segitsége volt az dvénSknek) tizemi baleset érte december 3-
4n, mely miatt tAppénzen volt egészen majus utolsé hetéig, Petranyiné Hajnovics Evike 2021,
janudr 01 napjdval felmondott.

Ekkor a koronavirus jarviny miatt a sziilék nem mehettek mér be az 6évodaba, hanem az
ajtondl atadtdk az Ovondknek, dajkaknak a gyerekeket, s nekik kellett a 100 gyereket
atoltdztetni, bekisérni a csoportszobaba, mely nagy feladat volt a kevés alkalmazott szamara.
Ennek tetejébe, az év végére, jiniusban felmondott Kenderes Kitti és Boda Szabina is.

Februar 15-t61 kaptak az Ovoddban 1 f6 kisegitd takaritot, akinek a munkdja nagy segitség
volt. Elmondja sajnos a dajkak beleféradtak a munkaba, nehéz 8ket motivalni. Prébalja Oket
szép széval, utasitissal, fenyegetéssel 6szténdzni, de egyenlére, nem jutott velilk eredményre.

Visszatérve az ovonbkre elmondja, hogy az (j nevelési évben a nagycsoportban lesz
Légradiné Toth Marianna, a nagy-k6zéps6t viszi az 0j 6vond, Racz Barbara, aki gyakornok, a
kis-k6zéps6 csoportot Bencsikné Berzeviczi Zsuzsanna, a kiscsoportot pedig Déanyi Hanna.
EbbSl a négy ovondbdl teljes értékii ovond csak Légradiné Téth Marianna és Bencsikné
Berzeviczi Zsuzsanna, Récz Barbara gyakomok most végzett az iskoldban, s mind®sszesen 2
hetet volt csak 6vodaban gyermekek mellett, mert a covid miatt nem mehettek gyakorlatra
sem. A nagy-kdzéps6 csoportnak a Iétszdma 27 5, melybél 8 magatartdszavaros. Oda két
keménykezii 6vond, egy pedagodgiai asszisztens és cey dajka kellene. A kiscsoportban 1€vd
Dényi Hanna mdr Snalléan dolgozik, de egy éve O is gyakornokként keriilt az 6vodankba.
Sajnos azonban O is felmondott, jelenleg mar a két hénapos felmondasi idejét tolti. O abonyi
lakos, s nem messze t6lik tiresedés van az egyik évodaban, s szeretné elvallalni ott a munkaét,
mert legkdzelebb csak 7 év milva vérhatd ott nyugdijazas miatt ismét tiresedés.
Ismételten feladtdk az dllashirdetést, s reménykednek benne, hogy lesz jelentkezd.
Racz Barbaraval kapcsolatosan még elmondja, hogy nagyon lelkes, azonban még annyira
kezd®, hogy sziikséges szdmira az irdnymutatds. Téthné Morcsényi Krisztina elmondja
fgéretet tett szdmara arra, hogy napi 1-2 6réban segitségére lesz, azonban az elsé nap nem
tudta otthagyni a gyerckekkel, majdnem egész nap benn volt O is a csoportban,

Elmondja tovabba, hogy jelenleg a mini boles6dében csak 5 f6 gyermek van két
gondozdénbvel, {gy télilk tudnak besegiteni az ovisokhoz.

A vezetéi munka segitésére felvételre keriil egy évodatitkdr 2021. szeptember 05-t6]
Kovécsné Zsuzsika személyében, Tothné bizik benne, hogy nagyban tamaszkodhat majd ra az
adminisztrativ munkdja soran. '

Téjékoztatdsul elmondja azt is, a tavalyi évtdl van az a jogszabaly, mely szerint az 6vodaban
csak 8-12 o6raig kell 6vénének lennie a csoportban, 6-8-ig és 12-17 oOrdig eclég a
gyermekfeliigyeld. Ez is kdnnyebbség, azonban ehhez is kevés jelenleg az 6von6.



Az elmilt nevelési évben a Covid miatt a gyermekek koziil csak azok maradhattak délutén,
akinek dolgoztak a sziilei. Most azonban mér nincsenek olyan szigorti Covid szabalyok, igy
egyenldre abban maradtak, hogy aki igényli, azok gyermekei mind ott alhatnak az 6vodéban.
fgy sokan lesznek délutan is, hiszen a gyermekek kb. 60 Y%-a délutdn is az dvoddban

tartozkodik,

Az AMK megbizott vezetéje elmondja, nagyon sok dolgot tudna még mesélni az 6voda
életérdl, de inkdbb a kérdésekre valaszolna, ha a képviselok szeretnének valamit megtudni.

Amig a képviseldk gondolkodnak, ismételten elmondja, hogy az évodapedagdgusi altdshelyre
vonatkozo felhivast megjelentették, melyben a jelentkezének kereset-kiegészitést, cafetéria
juttatdst, s szitkség esetén bérlakdast igért az dnkormanyzat.

A polgarmester tajékoztatia a képviseléket, hogy Tothné Morcsényi Krisztina
kezdeményezésére az dvondk részére szinte erdn felill 20-50 ezer forintig terjedd havi nett6
kereset-kiegészitést biztositott az dnkormdnyzat, annak érdekében, hogy az 4j évet el tudjak
inditani és ne legyen t6bb felmondés a dolgozok részérdl.

Téthné Morcsanyi Krisztina elmondja, rész€ér6l £816, hogy még nincs vége a felmondasoknak.

A polgarmester kozli, hogy egy kés6ébbi napirendi ponton beliil kérni fogja, hogy az \j
Svondvel a tegnapi napon megkdtitt lakasbérleti szerzédést utélagosan hagyja jéva a testiilet.
A gyakornok Récz Barbara zdhonyi lakos, s csak abban az esetben tudtdk foglalkoztatni, ha
bérlakast biztositanak szamara.

Czeréezki Csabdt, aki az Alkotmdany u. 66. szdm alatti egészséghdz egyik bérlakdsdban volt
bérld (s nem Onkormdnyzati alkalmazott) tdjékoztatidk a péalyazat feladasakor még junius
végén, hogy amennyiben szitkség lesz a bérlakasra, akkor a bérleti szerzbdése felmondésra
kertil. Czerdczki Csaba megért6 volt, s a bérleti jogviszonya augusztus végével megsziint.

A bérlakés lehetdsége az Gj hirdetésben is szerepel, hiszen még van az dnkorményzatnak egy
lakésa, melyben olyan pdr lakik, akinek nincs kdzvetlen kapcsolata az 6nkormanyzattal, nem
alkalmazottunk egyikiik sem. Amennyiben az 1j dolgoz6 részére sziikséges lesz a lakas, akkor
a jelentegi bérleti jogviszony felmondasra kertil,

Toéthné Morcsanyi Krisztina elmondja, most kb. két hénapig még rendben tudjak biztositani
az neveld munkét, hiszen Gyéani Hanna oktdber végéig a felmondasi idejét tolti. Azonban ha
addig nem lesz 1jj jelentkezd, nagyon komoly mitkddési problémak iéphetnek fel.

frt az Oktatdsi Minisztériumnak is, s &lldsfoglalast kért a kialakult helyzet megfeleld
megoldasara vonatkozdan, azonban csak dltalanos valaszt kapott, melyben az érvényben 1€vé
jogszabéalyokrdl tdjékoztattak. '

Tajékoztatast nywjt arra vonatkozoan is, hogy probalja 8szt8ndzni a kollégakat is atra, hogy
végezzek el az 6vondképzot. Véleménye szerint Szaboné Bédi Melinda dajka nagyon tigyes
alkalmas lenne 6vénoének is, azonban nem szeretne mar tanulni, Most mér inkabb Gergely
Szilvidban bizik, most Ot biztatja, hogy jelentkezzen 6vondnek, mert beldle is nagyon j6
6vond valna.

A polgarmester Dobrovicsnét kérdezi, Tépiészé’alé’)sén mi a helyezet, ott hogyan oldjak meg a
neveldmunkat.



Dobrovicsné elmondja, Téapidszélosdn is vannak problémék, azonban jobb a helyzet, mint
Ujszilvason, Arrdl is tdjékoztatdst nyijt, hogy az altalanos iskoldban is minden é4llashely be
van toltve, s ahhoz, hogy a szervezeti felépités szerinti munkat el tudjak végezni, 5-6 {6vel
t68bb az alkalmazottjuk, mint akire finanszirozést kapnak,

Téthné Morcsanyi Krisztina kézli, még egy reménysugdr szdmadra, hogy Réacz Barbara egyik
bardtndje taldn végez az iskoldban december kornyékén, s Barbara arrdl tdjékoztatta, ha O itt
jol érezné magét, akkor a bardtndjét is ide csabitand, s megosztandk a lakdst is (bérleti dijat
is), s O is lehetne itt 6vodapedagogus.

A polgarmester T6thné Morcsanyi Krisztina beszédmoldja végén tdjékoztatja a jelenlévdket,
ho%}[(risztina jelentkezett a vezet8képzésre, melynek elvégzését kovetden lesz kinevezhetd
az AMK vezet6jévé. Addig azonban évente meg kell tjftani vezetéi megbizatésat. Mivel erre
egy kiilén napirendi ponton belill kerill sor, a polgdrmester kéri a képvisel6ket, szavazzanak
elsdként az Ovoda, majd mésodikként a Mini Bolesdde beszamoldjanak elfogadésdra

vonatkozdan.
A testillet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangilag az alabbi hatdrozatot hozza;

43/2021. (IX.01.) szdmu Képviscid-testiileti hatdrozat

Ujszilvas  Kozség  Onkormdnyzaténak  Képviseld-testiilete
Magyarorszdg helyi Onkorményzatairdl sz6lé 2011, évi
CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkérében eljarva, az
Altalénos Miivelddési Kozpont Kerekerdd Ovoda 2020/2021-es
nevelési évérdl sz616 beszdmolojat elfogadja.

Hatdrid§: azonnal
Felelds: polgarmester

Végrehajtadsban kizremiikodik: jegyz6

A testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangilag az alabbi hatérozatot hozza:

44/2021, (IX.01.) szdma Képviseli-testiileti hatdrozat

Ujszilvas Kozség Onkorményzatdnak  Képviselé-testiilete
Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatairdl szél6 2011, évi
CLXXXIX. sz. térvényben biztositott jogkdrében eljarva, az
Altalanos Muvelddési Kozpont Mini Boleséde Napocska
csoport  2020/2021-es nevelési évre vonatkozd éves
beszdmol6jat elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester
Végrehajtasban kbzremiikidik: jegyz6




3./ Napirendi pont tdrgyalisa

Szabeli és irdsos elbterjesztés alapjan

3./ Ujszilvési Tan- és Sportuszoda elétt 1év6 0350 hrsz-ti  dr. Petranyi Csaba polgrmester
Ut elnevezése

A polgarmester tijékoztatja a jelenléviket, hogy az egyik telektulajdonostdl, aki épitkezni
szeretne, érkezett egy megkeresés arra vonatkozdan, hogy az dnkormdnyzat nevezze el a
Sport- és tanuszoda el6iti utcat.

A polgarmester elmondja, hogy az érintettek a telekre csalddi hdzat szerctnének épiteni,
melyre mar kaptak épitési engedélyt. Az dram lek&tésben partner volt az dnkormdanyzat is,
hiszen a t6 kdrnydkére egy tntézérendszert szeretnének telepiteni, melyhez szintén szitkséges
dramlekotés, {gy a koltségek megoszlottak. Az dramszolgaltatd egyébként fgéretet tett arra,
hogy az utszakaszra a fejlesztéssel egyidejlileg a kozvilagitasi szdlat is behlzzdk, igy az
dnkormdényzatnak csak azt kell majd igényelni, hogy ott limpatestek keriiljenek elhelyezésre,
s megoldddik az Gtszakasz megvilagitasa.

A polgarmester elmondja, felmertiilt a Fiirdd, illetve az Uszoda utca elnevezés lehetSsége.

Dobrovicsné elmondja, ha nem lenne foglalt a Sport utca, akkor azt a nevet adna neki, fgy azt
gondolja az Uszoda utca teljesen megfeleld.

Kiss Pélné véleménye szerint a megépiilt létesitmény nem fiirds, ezért az Uszoda utca
elnevezds talalobb.

Egyben felhivja a figyelmet arra, hogy az Ujszilvasi Tan- és Sportuszoda el6tti utca jelenleg
tobb helyrajzi szdmon szerepel. Az Ujszilvés, Alkotmény Gttd]l kezdédik a 39 hrsz-t kivett
kézteritlet, mely 0.3147 m? nagysdgy, s ez az ingatlan a Dézsa Gyorgy utcaig tart. A Kossuth
utca 1. szadm alatti 869/3 ingatlant6l a 869/4 hrsz-G ingatlan végéig tart a 869/2 hrsz-( kivett
kozat mitvelési agh 0.1043 m? nagysagh ingatlan., Ennek végébél pedig indul az Ujszilvéas,
0350 hrsz-u kivett 0it, mely a Rozmaring Ut irdnyaban egészen a Kertész titig halad. Ennek az
ingatlannak a nagységa 0.4903 m?.

Tehat amennyiben az Snkorményzat el szeretné nevezni a Tan- és Sportuszoda el6tti utcat,
akkor e harom (39, 869/2, 0350 hrsz) teriiletnek kell nevet adnia. Elmondja, fé16, hogy a
harom helyrajzi szdmu kodzteriiletre nem lehet utcanevet adni, az elnevezést meg kell eléznie
az ingatlanok telekalakitdsanak.

A polgérmester kéri a testiiletet, hozzdk meg dontésiiket az utca elnevezésére vonatkozoban,
illetve amennyiben sziikséges, akkor hatalmazzak fel az ingatlanok egyesitésére az utcanév
bejegyzése érdekében.
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A testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangulag az alabbi hatarozatot hozza:

45/2021. (1X.01.) szému Képviseid-testiileti hatdrozat

Ujszilvas Kozség  Onkormanyzatinak  Képvisel-testitlete
Magyarorszdg helyi Onkormdanyzatairél sz616 2011, évi
CLXXXIX. sz. torvényben biztositott jogkérében eljarva, az
['stziivés, 39 hrsz-i, 869/2 hrsz-, valamint 0350 hrsz-i
teriileteket Uszoda utcnak nevezi el.

A testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az utcanév
bejegyeztetése feldl intézkedjen. Amennyiben az utcanév
bejegyzése az illetékes foldhivatalnal a hérom helyrajzi szdmi
ingatlanra vonatkozoan nem lehetséges, a testiilet fethatalmazza
a polgadrmestert, hogy az ingatlanok egyesitése, telekalakitasa
fel6l intézkedjen.

Hataridg: azonnal
Felelds: polgarmester
Végrehajtasban kizremiikodik: jegyz6

4./ Napirendi pont tdrgyaldsa

Szobeli és [risos eléterjeéztés alapjan

4./ Ujszilvas 0154 hrsz-0 ingatlanra vonatkoz6 telekala-  dr. Petranyi Csaba polgarmester
kitas jovdhagydsa

A polgarmester tijékoztatia a jelenlévoket, hogy az Abonyi 0t mellett, a lakédsa
szomszédsagaban, a felesége tulajdondban 1évé 0153/23 hrsz-0 gylimolesdse kapeséan kiderdilt,
hogy a térképi dbrazolas nem felel meg a val6s haszndlati hatdroknak, A probléma érinti az
onkormanyzat Ujszilvas, 0154 hrsz-0 kivett sajat hasznélatd tjat, valamint a Pécskovi
Lajosné és Meleg Séndor Roébert 1/3-ad és 2/3-ad tulajdondban lévd 0133/2 hrsz-G
foldteriileteket.

A polgérmester beszamol arrdl, hogy a valés dllapotoknak megfeleld hatdrrendezésre
vonatkozoan a felesége elkészitette a valtozasi vazrajzot, melyet megmutat a képviselknek.
Kozli, hogy a véltozast kévetden az Ujszilvas 0154 hrsz-u ingatlanhoz csatolnak a Pécskdvi
Lajosné ¢és Meieg Sandor Rébert kozds tulajdondban 1évé Ujszilvas, 0133/2 hrsz-t
ingatlanbol 1894 m? tertiletrészt. Viszont az onkmmanyzat tulajdonéban 1évé mgatlanhoz nem
csak hozza csatoltak, hanem az Ujszilvas 0154 hrsz-u ingatlanbol 1024 m? teriiletet a Dr.
Petrédnyiné Metes Anett kizérélagos tulajdonét képezé Ujszilvés, 0153/23 hszr-u ingatlan b
jeld, kivett Gt megjelolésti alrészlethez csatolnak majd.

11



Fenti valtoz4ds értelmében az bnkormanyzat 0154 hrsz-0 ingatlana egyszer néni fog az
Ujszilvas 0133/2 hrsz- ingatlanbol 1894 m? -nyi terfilettel, melyért az 6nkormdnyzat 18.000.-
Ft-os Osszeget fizet Pécskévi Lajosné és Meleg Sandor Rébert részére, mdsrészid! csokken
1024 m2-nyi teriilettel, melyet dr. Petranyiné Metes Anett vasarol meg 10.000.-Ft. 6sszegért.

A telekhatdr rendezés soran az Gnkorményzat tulajdondban 1évé Ujszilvas 0154 hrsz-u
ingatlan teriilete Ssszességében az eredeti 1065 m*-r6l, 1935 m? nagységura névekszik,

A polgdrmester kéri, hogy a testiilet a telekalakitdshoz a vdzrajz szerint, a tertilet eladashoz,
vasarldshoz az elhangzottak szerint jaruljon hozzd, s hatalmazza fel az erre vonatkozd
telekalakitasi, telek-hatérrendezési megdllapoddst alairasara.

A testillet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangilag az alabbi hatdrozatot hozza:

46/2021, (I1X.01.) szdmii Képviselo-testiileti hatdrozat

Ujszilvas Kozség Onkorményzaténak Képviseld-testilete, a
Magyarorszdg helyi Onkormdanyzatairél sz6ldo 2011, évi
CLXXXIX. tOrvényben biztositott jogktrében eljarva,
hozzéjarul, az Ujszilvas 0154 hrsz-ti ingatlant érinté, és a
KISHOLD Féldmérd Bt. altal 156/2021. munkaszam] valtozési
vézrajz szerinti telekalakitashoz.

A telekhatdr rendezés sordn az Ujszilvas 0154 hrsz- ingatlan

vonatkozdsaban az aldbbi médositasok torténnek:

~ 1/3-ad tulajdoni hanyadban Pécskévi Lajosné (2040 Budadis,
Domb utca 29, E. ép. fsz. 2. a) és 2/3-ad tulajdoni hanyadban
Meleg Sandor Robert (2767 Tapiogysigye, Pataki Janos u.
4.) tula_}donét képezd U}szﬂvas 0133/2 hrsz-4 ingatlanb6i
1894 m? teriiletrészt az Ujszilvés Kozség Onkorményzata
kizdrblagos tulajdondban 1év6 Ujszilvds 0154 hrsz-a
ingatlanhoz csatoljak.

- az  Ujszilvés Kozség Onkoxmanyzata k12a101agos
tulajdondban 1évé Ujszilvés 0154 hrsz-u ingatlanbél 1024 m?
teriiletet a Dr., Petranyiné Metes Anett kizardlagos tulajdonat
képezé Ujszilvas, 0153/23 hszr-u ingatlan b jeld, kivett Gt
megjelolést alrészlethez csatoljak,

Ujszilvas Kozség Onkormanyzata az Ujszilvas 0133/2 hrsz-i
ingatlan 1894 m?-nyi terliletét 18.000.-Ft-os 8sszegben valtja
meg Péeskdvi Lajosnétol és Meleg Sandor Réberttdl,

Dr. Petlanymé Metes Anett az Ujszilvds 0154 hrsz-u 1ngatlan
1024 m? -nyi teriiletét 10,000.-Ft. &sszegben véltja meg Ujszilvas
Ko6zség Onkorményzatatol,

A telekhatar rendezes sman az Ujszzlvas 0154 hrsz-\ ingatlan
tertllete 1065 m?-161, 1935 m® nagysagra novekszik.

A testillet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a megosztés

szerinti  terliletvaltozdsra vonatkozd  telekalakitasi, telek-
hatarrendezési megallapoddst eldkészittesse, s aléirja.
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Hataridé; azonnal
Felelds: polgarmester

Végrehajtisban kozremiikddik: jegyz6

5./ Napirendi pont tdrgyaldsa

Szoébeli és irasos elbterjesztés alapjan

5./ Szennyviz beruhazés kapcesdn a 2022-2036 idészakra  dr, Petranyi Csaba polgérmester
vonatkoz6 Gordiild Fejlesztési Terv elfogadadsa

Dr. Petrdnyi Csaba polgarmester tdjékoztatja a képviseldket, hogy megkereste az
dnkormdanyzatot a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek operativ fémérndksége, mely szerint a
2011, évi CCIX, torvény a vizikozmi-szolgaltatasrol 11, §-a vizikézmii-rendszerenként
tizenst éves idétavra gordiild fejlesztési terv, azon belul feltjitdsi és pdtidsi, valamint
beruhédzasi tervrész készitését és annak véleményezésérol nyilatkozat kiadasat ivja eld.

A fejlesztési és pbtlasi tervrész elkészitésére a viziktzmil szolgéltatd (TRV Zrt.} a kotelezett,
véleményezését kovetbéen a véleményezésr6l szold nyilatkozatot az ellatasért felelSs

(6nkorményzat) adja ki.
A beruhazasi tervrész elkészitése az ellatdsért felelés (6nkormdnyzat) feladata, melyre
vonatkozban a TRV Zrt. kiildétt az 6nkorméanyzatok részére egy javaslatot. A beruhézasi

tervrészt minden év szeptember 30-ig kell benytijtani az Energia Hivatalhoz az ellatdsért
felel6snek, meghatalmazés esetén a vizikdzmil szolgéltatonak.

A polgarmester kéri, hogy az elGterjesztett TAPIO-2-SZV Gordilé Fejlesztési Tervet a 2022-
2036 tervezési idészakra vonatkozéan a testiilet fogadja el

A testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangtlag az aldbbi hatarozatot hozza:

47/2021. (IX.01.) szami Képvisel6-testiileti hatarozat

Ujszilvas Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete, a
Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szélé 2011, évi
CLXXXIX. térvényben biztositott jogkdrében eljbrva elfogadja
a TRV Zrt. altal a 21-14146-1-004-00-14 kéddal rendelkezd
TAPIO-2SZV megnevezésli  vizikézmi-rendszer 2022-2036
tervezési id6szakra vonatkozd Gordiild Fejlesztési Tervét
(Felijitasi, Potlasi tervrészét, valamint a javaslatként megkiildott
Beruhdzasi Terviészét is.).

Hataridd: 2021, szeptember 30.
Felelds: polgarmester
Yégrehajtdsban kézremiikidik: jegyz6
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6./ Napirendi pont tArgyaldsa

Szobeli és irasos elbterjesztés alapjan

6./ Ujszilvasi Vizmfi rendszer 2022-2036 id8szakra dr. Petranyi Csaba polgdrmester
vonatkozé Gordiild Fejlesztési Tervének elfogaddsa

Dr. Petranyi Csaba polgarmester elmondja, a vizmi rendszer vonatkozdsaban is megktildte a
Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek a 2022-2036 tervezési id8szakra vonatkozd Gordiils
Fejlesztési Tervet, annak Felijitasi és Potlasi tervrészét, valamint javaslatot tett a beruhdzési
tervrészre vonatkozoban, melyet az dnkormanyzatnak kell etkészitenie.

A polgirmester kozli a beruhdzasi tervrész atdolgozasra keriilt, mely a jelen el6ierjesztés
meli¢kletét képezi. Kéri a testiilet az eldterjesziés szerint fogadja el az Ujszilvasi Vizmii
rendszer GOrdiild Fejlesztési Tervét.

A testlilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangllag az aldbbi hatarozatot hozza:

48/2021, (1X.01,) szamh Képviseld-testiileti hatdrozat

Ujszilvas Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete, a
Magyarorszdg helyi Onkormdnyzatairdl szélé 2011, évi
CLXXXIX. térvényben biztositott jogkSrében eljarva elfogadja
a 11-17808-1-001-00-05 vkr. kéddal rendelkezd Ujszilvési
Vizmil rendszer 2022-2036 tervezési iddszakéra vonatkozé
énkorményzat altal elkészitett Gérdild Fejlesztési Tervet.

Hatdridg: 2021, szeptember 30.
Felelds: polgarmester

Végrehajtdsban kizremiikodik: jegyz6

7./ Napirendi pont tirgyvaldsa

Szobeli elGterjesztés alapjan

7./ Bursa Hungarica Fels6oktatast Onkorméanyzati Osz-  Kiss P4lné jegyzb
tondijrendszer 2022, évi pélyézati fordulgjahoz tor-
ténd csatlakozés

A jegyzénd emlékezteti a képviseldket, hogy Ujszilvas Kézség Onkorményzata 2004 6ta
minden évben csatlakozni szokott az Emberi Eréforrds Tédmogatdskezelé altal meghirdetett
Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati észtﬁndijpélyézathoz, s oktober elején kiirja a
palyazatot a felsGoktatasban résztvevd hallgatok tdmogatasa érdekében.
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Az Innovécids és Technologiai Minisztérium megbizasabél az Emberi Eréforrds
Tamogataskezel6 az idei évben is megjelentette a palyazatat a 2022, évi pélyazati fordulora
vonatkozéan, mely a mai napon jelent meg.

Amennyiben az dnkormdnyzat az idei évben is csatlakozni szeretne a rendszerhez, akkor a
csatlakozdsi szandékat az elekiromos palydzati rendszerben kell rgziteni, s az onnan
kinyomtatott csatlakozési nyilatkozatot aldirva, lebélyegezve 2021, oktéber 1-ig elkiildeni a
Tamogataskezeld részére. Bzt kévetden oktdber 5-ig kell kiirni, mind az A, mind a B tipust
palyézatokat.” A pélydzatok benyijtasi hatdrideje 2021. november 05., elbiraldsi hatédrideje
2021. december 07.

Az A tipusi pdlydzatra felsGoktatdsi intézményben tanulé djszilvasi éallandd lakohellyel
rendelkezé nappali tagozaton tanulé hallgaték palydzhatnak, két egymast kdveté tanulményi
félévre, 10 hénapi 8sztdndijra.

A B tipusd pélyézatra 3* 10 hoénapra, azaz 6 egymdast kdveté tanulmanyi féiévre palyazhatnak
azok az Ujszilvési 4lland6 lakcéhellyel rendelkezd érettségi eldit 4llo kdzépiskolai tanuldk, akik
fels6fokn nappali tanulmanyok folytatdsat tervezik.

A polgdrmester javasolja a képviselok részére, hogy az idei évben is csatlakozzon az
onkormdnyzat a pélydzati rendszerhez.

A testitlet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangilag az aldbbi hatdrozatot hozza:

49/2021.

X.01,) szama Képviseld-testilleti hatdrozat

Ujszilvas Kozség Onkorményzatdnak Képviseld-testillete, a
Magyarorszdg helyi Onkorményzatairél szold 2011, évi
CLXXXIX. torvényben biztositott jogkorében eljarva, ugy
hataroz, hogy csatlakozni kivén a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkormanyzati  Osztondfjrendszer  2022. évi  palyazati
forduldjéhoz.

A Képviselb-testitlet a rendszerhez vald ismételt csatlakozéssal
2022, évben is szeretné megadni az esélyegyenldséget a
kozségben ¢é16 fiatalok széméara a fbiskolai, egyetemi
tanulményaik elvégzéséhez.

A testiilet felkéri a polgdrmesteri hivatalt, hogy a péalyazati
rendszerhez valé csatlakozdshoz szitkséges adminiszirativ
feladatokat végezze el.

Hataridd: 2021, oktéber 01,
Felelds: polgarmester

Végrehajtasban kozremiikodik: jegyz0
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8./ Napirendi pont tdrgyaldsa

Szbdbeli elbterjesztés alapjan

8./ Hiszek Benned Alapitvany tdmogatds iranti kérelme  dr. Petrdnyi Csaba polgérmester

A polgarmester tdjékoztatia a jelenlévéket, hogy a Hiszek Benned Kdzhasznii Alapitvany
tamogatas irdnti kérelmével kereste meg az énkorményzatot,

Kérelmében leirja Szabd Judit vezetd munkatérs, hogy a Péterfy Sandor utcai kérhdazbol dr.
Baross Gabor a Neonatol6giai és Csecsemdosztdly oszidlyvezetd féorvosa kereste meg az
Alapitvanyukat. Az osztily dolgozéi szakmailag felkészilltek, azonban az osztaly
miszerezettségében hidnyossagok vannak. Az osztilyon ,,WILAflow” nevii WILAmed
gydrtmdny\ eszkozt haszndlnak a koraszillotiek Iégzéstdmogatisahoz, melyhez komplett
egyszer haszndlatos 16gz6 kirbk beszerzésére kérik a tamogatést.

A polgarmester elmondja véleménye szerint az Onkormanyzainak a folyamatban 1év§
beruhdzasok mellelt nincs szabad forrdsa az Alapftvany tdmogataséra, egyedi raszoruldk,
illetve helyi szervezetek timogatasara van csak lehetdség.

A testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangtlag az alabbi hatdrozatot hozza:

50/2021. (1X.01,) szdmi Képvisel§-testiileti hatdrozat

Ujszilvds Kozség Onkorményzaténak Képviscld-testitlete, a
Magyarorszdg helyi Onkorményzatairdl szélé 2011, évi
CLXXXIX. térvényben biztositott jogkdrében eljarva, a Hiszek
Benned Kozhasznli Alapitvanynak a Péterfy Séndor utcai
Koérhdz Neonatolégiai- ¢és Csecsem6 Osztilya részére
eszkbzbeszerzés érdekében irt timogatdsi kérelmét elutasitja.

Tekintettel a telepiilés folyamatban 1év6 beruhdzasaira, valamint
a COVIDI9 jarvany miatt megnbvekedett kiaddsokra, az
¢nkormanyzatnak tdmogatasra fordithaté forrdsa nincs.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

Yégrehajtdsban kézremiikédik: jegyzd
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9./ Napirendi pont tirgyaldsa

Szébeli elbterjesziés alapjan

9./ Pest Megye Onkormdnyzaténak Kézgytilése 4ltal dr. Petranyi Csaba polgarmester
alapitott kitlintet$ dijakra javaslattétel

Dr. Petranyi Csaba polgdrmester tdjékoztatia a képviseléket, hogy megkereste az
Onkormdanyzatot Pest Megye Kozgytlésének Elngke, s tijékoztatdst nyujtott arrdl, hogy az
6nkormédnyzatnak a Képviseld-testiiletét a Pest Megye Onkorményzatanak Kozgyiilése, egyes
kitiintetd dija alapitdsdrol és adomanyozésuk rendjér8l sz616 6/2015, (V.11.) Onkormanyzati
rendelete értelmeben javaslattételi jog illeti meg az alapitott dijak tekintetében, A dijak tobbek
kézott lehetnek: Pest Megye Diszpolgéra, Pest Megyéért Emiékérem, Ev Polgarére Dij, Ev
Tiizoltéja dfj, Nemzetiségekért Dij, Testnevelési és Sportd{j, Ev Gazdalkodéja Dij, Ev Iparosa
Dij, Ev Kisvallalkozésa Dij, Pest Megye Miivészetéért Dij, stb. (sportoldk részére adhatd
dijak).

A polgdrmester elmondja, szeretné, ha a testiilet az Ev Gazdalkoddja cimre javasolna egy
Ujszilvasi gazdat,

A Kozgylilés rendelete értelmében ,iv Gazdélkoddja Dij adoméanyozhaté annak a Pest
megyei lak6hellyel, székhellyel rendelkez8 stermelénck, agrérgazdasagi véallalkozénak vagy
fsldmivesként nyilvéntartott személynek, aki rendkivitli teljesitményével, Stletgazdasigaval
sokat tett a mezdgazdasdgért, killonds tekintettel a Magyarorszdgon Gshonos fajtak
. megorzésére, egyedi termékek gydrtdsra, mezégazdasdgi termékek népszeriisitésére, illetve
olyan innovativ 1ij technolégiék alkalmazasara, melyek segitik a mezégazdaség fejlodését”.

Rovid tdjékoztatdjat kovetden a polgdrmester javaslatot tesz arra, hogy a testiilet Kiss P4l
helyi véllalkoz6t jelslje az Ev Gazdélkodéja Dijra 2021. évben.

Kiss Pal lokalpatridtaként, tobb évtizede a mez6gazdasdgban dolgozik, 1995-ben alapitotta
gazdasdgat, 2004 6ta tigyvezetSje a Peng-Farm Kft-nek, amely keretén beliil mezégazdasagi
termeléssel, terménytarolassal, szaritassal, allattenyésztéssel foglalkozik. Kiss P4l t6bb mint
2500 Ha termdteriileten gazdélkodik, s kb, 570 f6ként 8shonos szarvasmarha és kb, 1200 db.
sertés nevelkedik a telepén.

A testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkill, egyhangulag az alabbi hatdrozatot hozza:

51/2021. (IX.01.) szami Képviseld-testiileti hatarozat

Ujszilvas Kozség Onkormanyzaténak Képvisels-testiilete, a
Magyarorszdg helyi Onkorményzatairdl szélé 2011, évi
CLXXXIX. térvényben biztositott jogkérében eljdrva, a Pest
Megye Onkorményzata 4ltal alapitott az Ev Gazdalkodéja dij
adomdnyozdsdra a Peng-Farm Kft. igyvezetsjét Kiss Pal 2768
Ujszilvas, Kiss Il1és u. 1. szam alatti lakost ajanlja.

Kiss Pal lokélpatriotaként t6bb évtizede dolgozik a
mezOgazdasigban, 2500 Ha terlileten mez6gazdasigi
termeléssel, terménytdroldssal, széritassal, foglalkozik, valamint
kb. 570 8shonos szarvasmarhét és kb. 1200 db. sertést tenyészt,
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Igen felkészillt és innovativ gondolkoddsi mez6gazdasagi
szakember, aki mélté a dij odaitélésére.

HatéAridd: 2021. oktdber 4.
Felelds: dr, Petranyi Csaba polgdrmester

Végrehajtisban kizremikidik: jegyzo

10./ Napirendi pont tirgyaldsa

Szébeli elbterjesztés alapjan

10./ Récz Barbara lakédsbérletének jovahagydsa dr. Petranyi Csaba polgarmester

A polgarmester emlékezteti a képviseldket, hogy az 6vodai beszamol6 napirendi pontban mér
érintette, hogy volt egy 6voné gyakornok jelentkez6, akit felvettek dolgozni az évodaba,
mivel azonban zdhonyi lakos sziiksége volt bérlakéasia.

Az egészséghézban 16v6 egyik bérlének, Czerdczki Csabanak, aki nem onkormdnyzati
dolgoz6 felmondtak, s igy valt lehetévé, hogy Récz Barbardval bérleti szerzOdést kissenek. A
bérleti szerzddés a tandy kezdetére tekintettel a tegnapi napon megkotésre kerlilt, melyet a
polgarmester kér, hogy a testiilet utélag hagyjon jova.

A megkotott szerzédés értelmében a 80 m? alapteriiletii, Alkotmany u. 66. 2/1 szdm alatti
lakas bérleti dija, havi 40.000.-Ft. + rezsi, a bérleti jogviszony kezdete, 2021. szeptember 01

napja.

A testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, egyhangtlag az aldbbi hatérozatot hozza:

4872021, (1X.01.) szamu Képviseld-testiileti hatdrozat

Ujszilvas Kozség Onkormdanyzatdnak Képvisel8-testiilete, a
Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szdlé 2011, évi
CLXXXIX. torvényben biztositott jogkorében eljarva,
utolagosan jovahagyja a Ricz Barbara (1999.08.24. an: Sarkadi
Zsuzsanna) 4625 Zahony, Rakéczi Ut 23, szam alatti lakossal a
polgarmester altal 2021, augusztus 30-4n megkotott ingatlan
bérleti szerzbdést az Ujszilvas, Alkotmény u. 66, 2/1, sz4m alatti
lakésra vonatkozodan,

A bérleti szerz6dés kezdete: 2021, szeptember 01.

A lakés alaptertilete: 80 m?

A lakas bérleti dija 40.000.-Ft./h6, mely Osszeg minden év
janudr 01 napj4t6! az évi inflacié mértdkével novekszik + rezsi.

Hataridé: azonnal
Felelfis: dr. Petranyi Csaba polgarmester
Végrehajtdsban kozremiikddik: jegyz6
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8./ Napirendi pont tdrgyaldsa

Sz6beli el6terjesztés alapjan

8/Egyebek dr. Petranyi Csaba polgdrmester

A polgarmester az egyebek napirendi ponton beliil elséként a holnapi napon 17.30 perckor
kezdédd konyvbemutatéra invitdlia a képviseldket. Emidkeztetéiil elmondja a telepiilés
fennéllasanak 70. évforduld alkalmabodl kezdidk szerkeszteni a konyvet, melynek kiadasat, s
bemutatésat a tavalyi évre tervezték, azonban a pandémia miatt erre csak mos kertilhetett sor.
A polgdrmester minden egyes képviselének atnywjt az Ujszilvds cfmil konyvbol egy-egy
tiszteletpélddnyt, melyet ajandéknak szan, Elmondja, sajnos elsé korben csak 200 példany-
megrendelésére volt lehetéség, melynek az el6allitasi dra 5300.-Ft/db. volt, Véleménye szerint
50-60 darab keriil majd tiszteletpéldanyként szétosztdsra a 200 darabbol, a tobbi értékesitésie
keriil a polgarmesteri hivatalban, 5.000.-Ft/db. 4ron. Ha esctleg az els6ként leadott
megrendelés elfogy, akkor az igényck ismeretében pétrendelds fog torténni,

Elmondja a konyv f6 szerkeszi6je a tapidgysrgyei Németh Csaba volt, akinek nagyon sokat
segftett Magd Eszter kollégans. Németh Csaba egyik nagyszillje révén Gjszilvasi
szarmazdst, fgy felajanlotta, hogy a konyv szerkeszidséért nem kér pénzt, csak
tiszteletpéldanyt szeretne a konyvbsl, Beszdmol arrél is, hogy a kényvbemutatéra a
képvisel8k, a diszpolgérok, vallalkozok kaptak meghivist, s meghirdetésre keriilt a lakossag
szamara, Elmondja, szeretné, ha minél tobben tudnénak részt venni az eseményen.

A polgarmester tajékoztatdst nyujt arrél is, hogy 2021, oktéber 1, napjan 11 érakor kertil majd
ataddsra a gylimoleslé készit§ tizem és foliasitor beruhazas, melyre szintén szeretettel varja a
képviseldket, Vérhatban szeptember 15-t81 felvételre keriil 5 személy aki az tizemben fog
dolgozni, s r4juk vonatkoz6an 3 éves foglalkoztatdsi kotelezettsége van az 6nkorményzatnak.
A teleptilésen a kozterilletekre tltetett szilva, - mely nem a lakoéhdzak el6tt vannak, mert
ezeket a lakok leszedhetik — betakaritasra kertll, melyb8l a létizemben szintén gylimoleslé
készill, Ehhez egy adag alma is megvasarldsra kertil kb, 2000 kg. mennyiségben.

Beszamol arrdl is, hogy az uszoda atadasét is tervezik mar, melynek id6pontja oktéber 15-e,
vagy oktober 29-e lesz, attdl fiiggden, hogy Varga Mihaly pénziigyminiszter részére melyik
idépont lesz megfeleld.

A létesitménynél a munkélatok a magas tets épitése kapcsén még folyamatban vannak. A
faanyag két honap csiszdssal érkezett meg, azonban most mér gozerbvel ismét folyhat a
munka. Amennyiben kész lesz a tetd, akkor a lemezelés mellett parhuzamosan végezhetd az
uszoda elejének homlokzati vakolattal térténd ellatdsa. Amennyiben ez a rész is elkésziil,
akkor kérhet meg az épiiletre a haszndlatbavételi engedély, A Iétesitménynek a prébaiizeme
egyebként jelenleg mér zajlik, amikor a terheléses prébaiizemnek is vége, akkor a mfiiszaki
vezetd elkésziti a zaré jegyzOkényvet, beszamolédt, s a szitkséges dokumentumokkal,
vizvizsgélati eredményekkel benytjtja az ANTSZ-hez. Bzt kvetden elkésziti az tizemeltetési
szabalyzatot, s amennyiben ehhez az ANTSZ hozzdjarul, akkor a vizjogi lizemeltetési
engedély megkérését kdvetden mar meg lehet kezdeni az tizemelést.
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A polgarmester elmondja, szeptember 01-jét61 Kovécs Gydrgy alkalmazdsra kertll, mint
intézménymenedzser, aki fel fogja futtatja az intézményt, reklamozza, cégeket keres meg, s
kiajanlja a szolgaltatisokat. Az O teljes bérét szeptembertdl december végéig atvallalta a
reformétus 4ltaldnos iskola. Az uszoda miiszaki részének, a gépészetnek Majercsik Sandor
lesz a vezetdje. Véghelyi Arpad Gjszészi vizilabda edz6 szintén alkalmazésra keriil, mint
szémester, ehhez el is végezte a sziikséges tanfolyamot,

A polgérmester beszamol arrél is, hogy a medencékben jelenleg nincs viz, most folyik a
medencék tisztitdsa, s vrhatéan holnaptdl kezdddik tjra a feltdltés.

Elmondja azt is, hogy az elszdmolds kapesén felmeriilt 61 millio forintos visszafizetési
kotelezettség még mindig fenndll, melyre vonatkozéan megprobdlnak majd részletfizetést
kérni. Ennek az Osszegnek a kifizetését csak az kOnnyithetné meg, ha az Onkorményzat
értékesiteni tudnd a napelemparkot. Felvette a kapcsolatot a masik tulajdonossal az Elios Zit-
vel is, s felajanlotta résziikre az értékesftést, illetve kérte t8lik, probéljanak eljarni a KAT
szerzBdés esctleges meghosszabbitdsa érdekében, mert ha Ok nem partnerek a vaséarldsban,
akkor a hosszabbitids megndvelné a rendszer értékét,

A polgarmester tdjékoztatja a képviseloket, hogy sajnalatos modon a mini bélcséde epitkezese
kapcsén vérhatéan 1 hénapos cstszasban van az onkorményzat, azt augusztus végéig nem
sikeriilt elkésziteni. Szeptember végére remélhetleg befejezddnek a munkalatok, s beadhaté
lesz a hasznalatbavéicli engedély. Amennyiben megérkeznek az engedélyek, akkor be kell
indftani a miikodést, s az emeletrd] 4t kell kdltdztetni a kicsiket.

A jegyz6 asszony elmondja, hogy a mini bblcsdde épitésekor a pélyézatban 4j csoport inditasa
érdekében pélydzott az onk01manyzat igy nem lehetséges, hogy a mir meglévé miikédo
csoport koltézzon 4t az vj épiiletbe, hanem uj bslesidéseket kell felvennie az intézménynek.

A polgdrmester emicékezteti a képviseloket, hogy az Onkormdnyzat az clmult évben
médositotta a szocidlis rendeletet, melybe beiktatott egy 11/A §-t, mely szerint Ujszilvés
Kézség Onkormanyzata egyéb pénzbeli és. természetbeli tamogatést biztosit, iskolakezdési,
ovodaztatdsi ¢és gyermekvallalast Oszténzd tamogatds cimén, amennyiben az adott
koltségvetési évben, a telepiilési Snkorményzatok szocidlis feladatainak egyéb tdmogatdsara
biztositoit normativa 8sszege erre fedezetet nyujt.

Beszamol arrdl, hogy a 2021-es évben is rendelkezésére 4]l az dnkormanyzatnak a szocidlis
normativa, melybd! kifizetheté a tdémogatds, igy a szeptemberi hénapban az érintett sziilok
kiértesitésre keriilnek, s még ebben a honapban megtdrténik varhatéan a tényleges kifizetés is,
Dr. Petrdnyi Csaba polgirmester tdjékoztatdst nydjt arrdl is, hogy az orvosi rendeld
homlokzata mér elkésziilt, megszépiilt. Ami a projektb8] még hidnyzik, az a védéndi
rendeléhdz egy mozgaskorlatozotti feljard, s fedett babakocsi trols, mely vérhatdan
november hénapban lesz készen.

A sportpalyan a gimnasztikai szoba, mely fallabda palyaként is hasznélhat6, mér elkésziilt. A
beruhdzds soran egy liftet (emel6t) is kellett szerelni az oftani Iépes6hoz, mely takarékosségi
szempontbdl gy kertilt kialakitdsra, hogy nem ujat vasaroltunk, hanem a Faluhézaban 1évd
emel® keriilt 4thelyezésre. Fenti megoldéssal a 2 milli6 forint helyett 360.000.-Ft. volt csak a

lift kdltsége.
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A polgdrmester ezt kévetben kioszt a képviselok részére egy tablazatot, mely a kérnyezd
teleptiléseken lévd uszoddk, fiirdék érait tartalmazza, mely alapjéan kialakithatoak lehetnek a
helyi uszoda belépd és bérletarai, A masodik tablazat az mér a tervezett helyi 4rakat
tartalmazza, melyeknél a polgérmester kérte, hogy az alaparak és a helyi lakossag 4ltal
alkalmazott drak kozétt 1/3-nyi killénbség legyen.

A jegyzb asszony elmondja, véleménye szerint nincsen sok értelme a helyi uszoddban az
egész napos bérletnek, s a csalddi napijegynek, Jelenleg a létesitményben az tszéson kiviil
nincsen mds lehet8ség, igy elég lenne a két éras uszojegy is.

A polgarmester egyetért a jegyzdé asszonnyal, s kozli, a tablézatot Kovécs Gyorgy éllitotta
Ossze, a kirnyez0 teleptilések altal hasznalt dijak, szokdsok alapjan. A helyi létesitmény,
természetesen nem alkalmazza azt a dijtételt, melynek helyben nincs értelme.

Reggel 6 6ritdl 9 érdig lesz lehetdsége a maganszemélyeknek az tiszdsra, ezt kovetSen 9-17
ordig kapnak helyet az iskoldsok, civil szervezetek, sportegyesiiletek, 17 6rato] pedig 21 6réig
szintén a magénszemélyek kapnak majd lehetdséget az uszoda haszndlatéra, Elmondja
tovabba, hogy a 3 déras tisz6jegy hosszu id6tartam véleménye szerint is, azt javasolja, hogy az
Usz0jegy idbtartama csak 2 éras legyen.

A polgirmester elmondja gondolatébresztének osziotta ki a tébldzatot, kéri a képviseltket,
hogy az otleteiket a hét folyamén killdjék meg részére email-ben a végleges tételek és
dsszegek kialakitdsa érdekében.

Téth Lészl6 szeretné megtudni, hogy az uszoda tizemeltetéshez sziikséges technikusok mar
megvannak-e,

Dr. Petranyi Csaba elmondja, igen kivélasztdsra keriiltek, 2021, oktéber 01. napjatél kot velitk
szerzOdést az egyestilet. (Banai Déniel, Szép Gergd, s a harmadik személy egy albertirsai
gyakorlott uszodagépész)

Mivel a képviseldknek nincs tovabbi kérdésiik, észrevételiik, a polgarmester a testiileti {ilést
18.23 orakor berekeszti,

k.m.f,
T —— - i
\\_\% ‘.;:‘-‘ B {:\ . f_f‘
N I\ ,_,,-;w%fg»zﬂux.r’tz;:ﬁ fnl
dr. Petrdnyi Csaba Kiss Palné
polgarmester jegyz6

21







Ujszilvas Kozség Onkormdanyzatonak
POLGARMESTERETOL
2768 Ujszilvas, Szent Istvan u. 6.
Tel.: 06/53/387-001,
Fax,; 06/53/587-519

MEGHIVO

Ertesitem Ont, hogy a Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testilletének  iilését
osszehivom, melyre tisztelettel meghivom.

Az iilés ideje: 2021, szeptember 01, (szerda) 16.00 éra
Az iilés helye: Polgdrmesteri Hivatal
NAPIREND:

1./ Tapi6szd16s-Ujszilvas Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda 2020/2021-es tanévié] sz6lé beszdmoldja

2./ Altalénos Mitvelddési Kézpont Kerekerd Ovoda és Mini Béleséde 2020/2021-es nevelési
évérdl sz016 beszdmoldja

3./ Ujszilvasi Tan-és Sportuszoda elstt 1évs 0350 hrsz-1 0t elnevezése

4./ Egyebek

A napirendi pontok fontossdgdra tekintettel, s a testhiet hatmozatképessége érdekében,
megjelenésére feltétleniil szaimitok, :

Ujszilvés, 2021. augusztus 27.

EA

Tisztelettel: SN
dr. Petranyi Csaba






JELENLETI [V

Ujszilvis Kizség Onkormdnyzata
2021, szeptember 01, napjdn
megtartott Képviselo-testiileti illésérdl

dr. Petranyi Csaba polgdrmester s
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Kiss Palné jegyzo
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1, Létszdm;

Intézményi beszamolé a 2020/2021 tanévrél

Ovoda;
: , , . Az intézmén
Nevelési év Jeicntkezsﬁk Szama Bexratl;ozott Elutasitott (f8) okt. 1-jei d
(f6) (f8) létszdma
2012/2013, 33 31 0 90
2013/2014. 30 30 0 76
2014/2015, 22 22 0 72
2015/2016. 30 28 0 71
2016/2017 30 30 0 72
2017/2018 39 39 0 66
2018/2019 29 29 0 77
2019/2020 22 22 0 T342%
2020/2021 29 29 0 83+2*
* gziineteld :
Tapidsz6lési 1skola:
Tanéy Bf&lépf') évfol)’ar}lra Bch‘aﬂfozott Elutasitott (£5) Azol}iltt.elz—}n;?ny
jelentkezett (£5) (f6) : 1étszAma
2012/2013. 32 32 0 237
2013/2014, 44 42 0 245
2014/2015. 30 30 0 248
2015/2016, 23 23 0 239
2016/2017 28 27 0 244
2017/2018. 28 28 0 23146 sziineteld
2018/2019 20 20 0 216+4 sziineteld
2019/2020 21 21 0 220+4%
202072021 32 32 0 22043%
* gziineteld



Uiszilvasi iskola;

‘ o . , Az intézmén
Tanéy | Belpd éviolyamma | Beiratkozott | gy oceoipe | ope ot

jelentkezett (f6) (o) . 1etszhma
2012/2013. 31 30 0 231
2013/2014, 34 33 0 221
2014/2015, 20 20 0 216
2015/2016. 24 25 0 226
2016/2017 27 31 0 227
2017/2018 25 25 0 219
2018/2019 18 18 0 208
2019/2020 23 23 0 196+2%
2020/2021 41 41 ] 219+2%

* griineteld

2. A 2020/2021 tanévre vonatkozd beiskolizas elemzése, értékelése

Ovoda:

A 2020. oktdber 1-i statisztikai adatgk a kovetkezokennen alakuitak
Kiscsoport: 22 {6

Kis-Kézépstesoport: 25 {6

Nagycsoport I.: 18 6

Nagycsoport IL.: 18 18

Osszesen: 83 6 +2 6 6 sziinetel (kiilfS1don tartdzkodnak)

A 2021, méjus 31,1 csoportok 1étszamadatai:

Kiscsoport: 27 3

Kis-K&zepsé csoport: 27 £

Nagycsoport L.: 18 6

Nagyesoport 11:19 6

Osszesen: 91 13 gyermek all jelenleg jogviszonyban évodankkal.
+ 2 16 sziinete} (kiilfo]1don tartdzkodnak)

Bebvodézési adatok:

Az 6vodaskorl gyermekek beiratdsdra a 2020/2021-es nevelési évre, 2020 majusaban keriilt
sor. A felvételi eljards a torvényi elbirdsoknak megfeleld modon tortént a 2011, évi CXC. tv.
rendelkezései alapjén, '

A Kozoktatasi Informacios Rendszer a telepiilés Polgarmesteri Hivatala és a Védéndi Szolgalat
népesség nyilvantartdsa szerint a 2020/2021-es nevelési évben 29 £ iratkozott be az
dvodankba. (2 16 kiilfoldon vesz rész intézményes nevelésben.) A gyermekek hozzétartozdi ezt
hivatalos dokumentumokkal igazoltak.) Egy gyermek felvételi kérelmét sem ufasttottuk el, Mis
- teleplilésrdl 3 gyermek iratkozott be dvodankba, igy a 2020/2021-es nevelési évben 83
kisgyermek szdmdra kezd8ddtt el az Gvodai nevelés.



Telepiilésiinkre folyamatosan érkeznek 0 lakék, Az & bvoddskort gyermekei felvétele
folyamatosan zajlik. Emellett tendencidvd vélt, hogy egyre tobb szilld szeretné beiratni
gyermekét az dvodakdtelezettséget megelszo 3. életév elstt 2,5 évesen dvodankba.

Tépidszblosi iskola:

A beléps évfolyazhra 32 gyermek iratkozott be prilisban, igy 2020, szeptember 1-jén 32-en
kezdték el tanulményaikat a tagintézményben. A tanéy soran 2 gyermek tavozott, igy most 30-
an vannak, de egy gyermek a sziil kérésére megismétli az els6 évfolyamot. A 2021-2022-¢s

tanévre eddig 34-en iratkoztak be.

Uiszilvasi iskola:

Az 1. osztalyba 33 fo iratkozott be a Kerekérdé’) Ovodabol, (Bbbsl 1 tapidszelei lakos.). Az
1. évfolyam jelenleg 45 fos. (2 tankételes kori gyermek tanuldi jogviszonya sziinetel, 12 5
Tapi6gytrgyérdl iratkozott be, : o

3. A.2020/2021 tanév munkatervében meghatirozott legfontosabb célkititzések, feladatok,
azok értékelése

Ovodai nevelés

A 2020/2021 -es nevelési év célkitlizései dvodankban:

Az egészséges ¢letmbdra nevelés, az egészséges életvitel igényeinek kialakitdsa:

Ezen ertjiik gyermekeink; _

testi. képességeinek fejlesztését, az egészséges életméd kialakitdsdt, betegségmegelbzést,
egészségmeglrzdst elbsegitd szokdsok kialakitasat, a gyermekek lelki egészségének védelmét,

Iskolai nevelés és oktatis

A 2020/2021-es tanévtSl kezdédben az intézmény feladatai k6zé bekeriilt a kdznevelési tipusi
sportiskolai nevelés, oktatds. Az Hjszilvasi tagintézményben, az elst évfolyamon két osztaly
indult pdrhuzamosan, amelybd] az egyik a kéznevelési tipust sportiskola kerettantérvét
valdsitja meg, _

Mindkét tagintézmény elsé évolyaman folytatédik a Meixner-médszer alkalmazésa, amelyt6l
elsBsorban az olvasasi-szévegértési kompetencisk jelentds fejlédését vérjuk.

Munkatervi feladataink koziil fontos kiemelni az Erasmus programot, hiszen egy nemzetkzi
projekt megvalésitisa nem egyszer(t feladat volt ebben a pandémiés helyzetben. A teljes tanéy
soran online formdban folyt a szakkori munka 30 tanuld részvételével. A projekthez kapesoléds
- egész intézményt érintd - rendezvények nagy része szintén digitalis médon valosult meg,
kisebb hanyada jelenléti részvétellel, A nemzetkézi virtualis taldlkoz6éra méjusban kerilt sor, a
legligyesebben dolgozé 13 tanulé részvételével, '

A tépidsz818si tagintézményben a tanév kiemelt feladata a digitélis kbznevelés téméji VEKOP
pélydzat megvalésitisa volt. (Bevont osztalyok, bevont pedagdgusok.), Ujszilvason az OKO-
hét online formaban térténd lebonyolitdsa szolgalt példaértékl eseményként (Az osztalyok a
Meet-en keresztil kisérték figyelemmel az OKO-hét megnyitéjat és zdrdsat, valamint itt

mutattak be palyazati anyagaikat is.)



4./ A 2020/2021 tanév értélelése, ki kell térni a pedagégiai programban, éves
nunkatervhen  meghatdrozott fontosabb -célok megvalésitdsa teriiletén  elért

eredményekre is,
Ovodai nevelés

Az bvodds gyermekeink testi képességeinek fejlesztése testnevelés foglatkozasokon és a szabad
jaték tevékenységekben valdsult meg. ' ' '
Ezen a téren 6 célnak tekintettitk az egészségfejlesztd testmozgésok gyakorldsat,

A testnevelcs foglalkozasokon torekedtiink gyermekeink nagy mozgasigényének kielégitésére,

valamint a foglalkozdsok mozgds anyagdnak fejlesztd hatdsaval a gyermekek érielmi -

fejlédésének, anyanyelvi képességeinek pozitiv irdnyd fejlesztésére,
A szabad jitéktevékenységben pedig sokszinti, véltozatos mozgdsos jatékok széleskori
alkalmazasaval pl zenés torndval, népi jatékokkal fejlesztettitk gyermekeink nagy és

finommozgasat.

Az  egészséges életméd kialakitasa terén elsSdleges feladatunknak ‘tekintettiik a

betegségmegelézé és egészségmegbrzd szokasok kialakitdsat,

Ovodankban ebben a nevelési évben kijeldltiink egy hetet amikor az egészségnevelésre az
egészséges életmédra helyeztik a hangstlyt. A szillSket is sikeresen bekapesoltuk a hét
programjéba gytijtémunkajukkal. |

A gyermekek életkori sajdtossdgaink megfelelden sokat foglalkoztunk az egészség-betegség
temakkal, az egészséges és egészségtelen élelmiszerck megismerésével, a fogapolds helyes
technikdjdval, az alapvets testdpoldsi szokdsokkal és a szabad levegbn tartézkodas
fontossdgaval. A hét programjait szinesitetic teleptilésiink védéndjének jétékos foglalkozisa és
Ovodés gyermekeink zoldségbtl-gyiimslesbdl készitett kis szobrainak kiallitisa. Ez a projekt
minden 6évodai korcsoport szdméra sikeresnek mondhaté. A jov8ben szélesebb kérben, az
egeészségligyi intézmények bevondsdval, a szilldk akifvabb részvételével szeretnénk ezt

folytatni, '

A Jelki egészség megbrzése érdekében folyamatosan figyeljitk a gyermekek lelki fejlédésének
megtorpandsat. Bzekben az esetekben sajat kompetencidink hatérain beliil nytjtunk segitséget.
Gyermekeink lelki egészségének védelmét, egészséges lelki fejlédéstiket a szamukra megtartott

hitéleti foglalkozdsok segitik. :
Iskolai nevelés és oktatas

Az Oktatdsi Hivatal Bézisiskoldjaként 5 @ j6 gyakorlat (zeneterapia, angol nyelvi
kompetencidk, 6voda-iskola tmenet, fejleszté pedagdgia az 6vodaban, alsé tagozatos tanuldk
érzékenyitése a fogyatékossigi csoportokra nézve) kifejleszidsére kertilt sor.

Ujabb 3 évre elnyertiik a Bazisiskolai cimet. Két sikeres el6adést szerveztiink a POK Szolnok
Tavaszi Pedagégiai Napok keretében, online forméban.

VEKOP-7.3.3-17 Digitlis kémyezet a kéznevelésben c. 'pélyézattai kapcsolatos
tovabbképzések, workshopok, bemutaté 6rak szervezése, megtartdsa volt a tanév kiemelt

feladata.



5. Statisztika - 2020/2021 tanév

Ovoda nevelés .

Kiscsoport 22

Kis-Kozépso 25

csoport

Nagycsoport I 18

Nagycsoport [1. 18 .
OSSZESEN: 83+ 2 f§ sziinetel

Iskolai nevelés és oktatds

I U- (sszesen

Iskola | Iskola
Osztalyok, csoportok szdma 1] 10 21
Tanuldk szama a tanév kezdetén (2018,10.01.) 220431 21944 439+7
Tanul6k szima a tanév végén 22143 | 224+2 445+5
Magintanulé 1 0 1
Testneveléshd! felinentett ‘ 0 2 2
Tantargyak értékelése aldl felmentett 0 I 1
Magyar 0 0 0
Matematika 0 0 0
Idegen nyelv 0 1 1
Informatika 0 0 0
Tantargyi kivetelményeket tanév végén nem teljesitette 8 8 16
Osztalyozd vizsgit tett 1 0 1
febb(‘ﬂ hidnyzas miatt 0 0 0
Intézmény dtlaga 4,21 4,03 4,12
Kitiiné (kivaloan teljesitett) tanulé 37 41 78
Jeles tanulok 30 34 64
Mulasztott érak szdma Osszesen 17804 | 21150 38954
igazolt 16976 | 21149 38125
igazolatian 828 1 829
mulasztott 6rak szdma/fs 81 94 175
mulasztott 6rdk szdmalosztaly (csoport) 1618,5| 2115 3733,5
SNI gyerekek , 35 15 50
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils 44 59 103
Hitranyos helyzetii gyerekek 24 34 58
HHH _ 5 0 5
Egésznapos iskoldsok szama 1-4. évfolyam 117 117
Naplkozisek |tanév elején (2020.10.01) 163 55 218
szama tanév végen 158 58 216
X , tanév elején (2020.10.01.) 171 26 197
Menzasok szama tansv végén 157 >7 134




AZ OSZTALYOK LETSZAMADATALI a tanév végén

TApidszolosi Ujszilvési . . ‘
Osszesen

Iskola Iskola :
la 17 2A+1% | 38+1%
osztaly
Lb 13 23 36
gsztaly
2.0sztaly 24 24 48
3.osztaly 17 22 . -39
d.0sztaly | . . 30 26 © 56
Sa 15 23 38
S5b [6+2% ‘ , 16+2%
6. .

1% *
osztaly 20+1 7 27 47+1
7. : ¥ . #
osztaly 27 ' 231 50+1
8.a 20 : 17 37
8.b 21 16 37

*Sziinetel a jogviszonya:
Dajka Reményke, Dajka Zoltan, Matyék Dominik Lajos, (Taplészélos) Burcea Gina, Kiss
Gergs Benjamin (U]szﬂvés)

Magéntanulé:
Makovinyi Trisztdn

LEMORZSOLODASSAL VESZELYEZTETETT TANULOK

A Komm. rendelet értelmében a 2020/2021. tandv mésodik félévére vonatkozé adatszolgaltatds
- 2021, jinius 30-ig megtortént,

Az iskolai lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulékra vonatkozdan az alabbi létszdmadatok
kertiltek répzitésre.

Tapidsz6l6si iskola: (Gsszesen: 13 f8)

5.8 —

5b —
6.0 216 (I {6 hidnyzdsai miatt nem osztalyozhat6, a hatodik éviolyam kovetelmenye}t

nem teljesitette. Az évfolyamot meg kell ismételnie,)
7.0 616
8.aw 3%
8.b 28



Uijszilvasi iskola: (6sszesen: 12 £5)

5.0 —
6.0 213
7.0 81
8a 2B
8.b —

Az intézményi adatszolgaltatasban szerepld tanuléink mindegyikére ugyanaz a feliétel teljesitlt;
az adott tanévben a tanulményi atlageredménye kdzepes teljesitmény alatti.

Neéhanyukra jellemz6 a magas éraszam igazolt hidnyzas, 2 £8 esetében az igazolatlan hidnyz4s
is. A hatodik évfolyamon két tanulé nem teljesitette az évfolyam kvetelményeit, valamint egy
tanuld a mulasztdsai miatt nem osztalyozhatd, ezéit az adott évfolyamot ismételni kotelesek.

A lemorzsolédds csOkkentését célzd intézményi tevékenységtipusok kozill a’ megelézd
beavatkozast jelsltik meg. A tanuldi elérehaladast tamogaté tevékenységek megvaldsitdsat
tanorai keretek kozott tartottuk megvalésithatonak, Célunk volt a tanul6i motivacié névelése,
valamint a szocidlis helyzetb6l ered$ hatranyok kompenzaldsa. Ennek eléréséhez indokoltnak
tartottuk a kuleskompetencisk tanérai fejlesztését, &s tanuldsmodszertani tAmogatas nydjtasat,
Azon tanulok esetében, ahol magas Oraszdmi a hidnyzds, szitkségesnek {téltik a
Gyermekvédelmi jelzorendszeren keresztiil tortén8 beavatkozds igénybevételét is -
veszélyezieletlség jelzését, kiilsé tamogatd segitség (gyermekjoléti szolgdlat) felé térténd
iranyitast.

6./ A tanévben végzett intézményi bels ellen&rzés form4i és az ellendrzések tapasztalatai.

(Ovoda nevelés

Az Onértékelést Tamogaté Svoda munkacsoport, a pedagdgus kollégdk egymas kdzott
hospitélasai, a belsé ellenérzések, az elektonikus médon t61téné csoportnaplé vezetés, valamint
a Mérés-Ertékelés munkacsoport ez évi tevékenységeinek eredményeképpen még
hatarozottabban korvonalazddtak jovébeni feladataink,

Iskolai ne.velés é3 oktatas

A 2020/2021. tanév mésodik féléve ismét nagy terhet rott pedagdgusokra és tanuldkra egyarint,
a tantermen kiviili oktatds méarciusi bevezetése. A belss ellenérzés soran fontos teriiletté valt a
digitlis oktatés sordn végzett munka, a google classroom hasznalata. Emellett hangstilyt kapott
az adminiszirdcids munka ellendrzése is.

A mindsités elézményeként Ujszilvason Molndrné Kumety Judit, Bainé Débids Frzsébet és
Veres Tibomé kollégandknél, Tapiész6l6stn Hajdu-Tandes Rita kolléganénél tértént
éralatogatds, amelynek értékelése a tanérakat kovetben megtortént.

A tanévre tervezett onértékelések koziil Andrasi Annaméria pedagbgus onértékelése lezajlott
az elsé félévben. A tavaszra tervezettek - vezetdi (Csiszérné Zakar 11diko, Szegedi Gybrgy) és
intézményi (Qjszilvési iskola, tdpiosz6lési iskola) - a tanév végére tolédtak el, tovabba Tandcs
Edit, és Dobrovics Laszléné pedagdgusok dnértékelésére is ebben az idészakban keritlt sor,

7. Kiils§ ellendrzések (MAK, Kormdnyhivatal sth.) megdliapftdsai, tapasztalatol.

Az iskolagyltmélcs program kapesan volt ellendrzés az intézményben. A Nemzeti Adé- és
Vémhivatal, majd a Kormanyhivatal is vizsgélodott.



8./ Személyi feltételek attekintése — ennelc keretében ki kell térni a pedagdgus
munkakérben foglalkoztatottak kérében a tanév soran tortént személyi valtozdsokra.

L]

Tapioszoldsi | TépitszGlési Ujszilvasi Bsszosen
: Ovoda Iskola Iskola

igazgatd ' 1 1

igazgatdhelyettes 2 2
~ { tapintézmény-vezetd I ' 1 2
1 gazdasagi vezet 1 1

ovodapedagégus 6 6

tanité - _ 12 11 23

tandr 8§ 8 - 16

éraadé : 1 5 ]

intézményi lelkész , '

ebbdl tartésan tivol 1év ' :

| 2 1 4

pedagogus

pedagdgial asszisztens 2 3 5

gyogypedagdgiai

asszisztens I i

dajka 4 4

adminisztritor,

iskolatitkar 2 ! 3

rendszergazda 1 1

technikai dolgozo i 12 10 23

rrrrr

Az eléz6 évi Pedagogus IL mindsitési eljarasba bekerlilt pedagogusok kdziil a 2020/2021. tanév
Oszi id6szakaban keriilt sor - jeleniéti eljivdsrend alapjan - Hajdu-Tandcs Rita és Molndrné

Kmety Judit mindsitésére. Februdrban Bainé Débids Erzsébet és Veres Tiborné pedagbgusok .

mindsitése, valamint Tandcs Edit és Gal Ménika mesterpedagégusi védése online formaban
zajlott le. _ '

Domék Szilvia, Szemes Zita €s Tothné Erés Zinaida mesterpedagdgusi mindsitése a kévetkez
tanév oktdberében valbsul meg,



10./ TAjékoztatas az intézményben végzett orszagos pedagdgiai-szakmai ellenGrzésekr6l,

Az orszagos pedagbdgiai-szakmai ellendrzés keretében, az Oktatasi Hivatal 4ltal kordbban
eléiranyzott két vezetd (Csiszamné Zakar Ildiké és Szegedi Gydrgy), valamint két pedagégus
(Andrasi Annaméria és Gulyasné Mucsinyi Anna) tanfeliigyeleti elienorzesenek lebonyolitasa
novemberben fog megtérténni. -

11./ A targyi feltételek attekintése,

Ovoda
Az udvart parkositottuk, valamint a kis udvari mell¢képtilet felijitdséra keriilt sor. A nyar

folyamén — terveink szerint - a gyermekéltsz6 kibévitése fog megtrténni,
Minden évodapedagdgus kapott hasznélatra 1-1 laptopot. :

Tapi6szblési iskola:

Az éplilet keleti és déli oldalan 1év8 ablakokat zsaluzidval lattuk el Ez a ma létezé
legmodernebb 4rnyékolastechnikai megoldds. Az udvaron a régi, éreg fakat kivégattuk, és
helyettiik 20 db facsemetét Gltettiink. A gyerekek szallitasdra 1 db 17 személyes, hasznalt Ford
buszt, valamint 1 db 9 személyes 1ij Opel kisbuszt vasdroltunk.

Uiszilvasi iskola:

Szabadtéri, rekortan borit4st futépdlydt, valamint az iskola és az wszoda k&z6tt egy részben
fedett atjarét épitettink. (Tervezzilk, hogy a nyér folyaman az éptilet keleti és déli oldalan léve
ablakokat zsaluziaval lassuk el.)

Mindkét tagintézményben berendeztiink 1-1 helyiséget, mely a fenntartéi feladatellatds mellett
az intézményben folyé lelki segitségnytjtasnak is helyet ad.

12./ Az intézmény gazdalkoddsa.

A kialakult jarvanyhelyzet ellenére intézménylinknek volt lehetésége a 2020/21-es tanévben is
- mint mir 9 éve minden évben -, arra, hogy a gyermekek kardcsonyra édesség csomagot, a
dolgozdk pedig a Széchenyi Plheno Kartyajukra 2020. decemberében 125, 000,~ Ft-ot, 2021.

Jjuniusban pedig 100.000,- Ft-ot kaphassanak,

Intézményiink onalléan gazdalkodik. A jogszabélyi el6irasoknak megfeleléen negyedévente
td)¢koztatjuk a fenntartdnkat a gazddlkoddsrél. A jelentést minden negyedévet kovetd héd 30.
napjaig tesszitk meg. A gazdélkodés tovabbra is kiegyensilyozott, biztonsigos. A milkodési
kiadasokon tl, fejlesztéseket is vegie tudunk hajtani, A zdrszdmaddst targyév aprilis 30-ig
terjesztjitk a fenntarto elé.



13./ Az intézmény gyiilekezeti kapesolatainak formai, fontosabb eseményei a tanév sordn.
Ovoda . _ ' : ,

A Reformatus 6voda szellemisége az dvoda mindennapi életében jelen van. A gyermekek a
bibliai tOrténeteket, imadsagokat, aranymondédsokat a hittanfoglalkozésok soran jatékosan,
életkori sajétossdgaiknak megfelelden ismerhetik meg,

Az 6voda dolgozéi sziméra ebben a nevelési évben is Gulyasné Mucsinyi Anna hitoktaté vezeti
az dhitatokat, Ezek kellemes, meghitt hangulati feln6tt shitatok, melyek nagyban hozzéjérulnak
a dolgozok lelki egészségének megbrzésthez és az dvodai kézdsség formaldsahoz.

Iskola

A fenntarté gyﬂlekezet' lelkipasztora rendszeresen tartott dhitatokat a pedagdgusok, a
pedagdgiai munkat segité és technikai alkalmazottak szaméra. Elkezd6ddtt a kollégakkal

folytatandé egyéni lelki beszélgetések sorozata is.

14./ Az intézmény kiils§ kapesolatainak formai és fontosabb eseményei a tanév sordn,
kitlin megnevezve a testvérintézményeket és testvérintézményi programokat,

Ovoda:

Kapcesolat a fennfartdval, iskoldval: A Covid-19 jérvanyveszély miatt az idei nevelési évben
csdkkentettitk a személyes kapcsolattartast a fenntartéval. Az aktudlis kérdéseket telefonon,
emailben, vagy online értekezletek fornajdban térgyaltuk meg. :

Kapcsolat a csalddokkal: Az dvoda és a csaladok kdzott kialakitott j6 és tartalmas kapcsolat
tovabbi ersitése volt a cél ebben a nevelési évben is. A jarvinyhelyzet ellenére zskkendmentes
az 6voda csaladokkal valé mindennapos egyiittmiikédése.

Kapesolat az egészségiieyi intézimményekkel, Csalddsep(t-ds Gyermekidléti Szolpalattal:

A veddnd a Csaladsegitd-¢s Gyermekjoléti Szolgélattal egyiittmitkddve folyamatosan
segitséget nydjt intézmeénylinknek szakmai megbeszélésekkel, esetjelzésekkel, egészségneveld
foglalkozasokkal az Gvodds gyermekeink hétrédnyos helyzetének és veszélyeztetettségének
csOkkentése érdekében. ‘ : '

Kapesolat a teleptilés Polgdrmesteri Hi'va.taléva‘l, Onkorményzatéval:
Ovodénk jelenleg egytittmikddik az ,,Ovoda udvari jatékok” elnevezésii palyazatban.,

' Kapesolat az Ujszilvasi Kerekerds Ovodaval:
A Tpibsz6lés-Ujszilvés Reformétus Altaldnos Iskola és Ovoda egytittmiikidési megéllapodast
Kottt az Ujszilvési Kerekerdd Ovodéval, Az egytittmiikddési megéllapodassal a két intézmény
célja a nydri sziinet id6szakdban, a két teleplilés 6vodds gyermekei szamara feliigyelet
biztositdsa. '

Tépi¢szelei Blaskovich Janos Muzeum:
Ovodank egyiittmiikodik a mizeummal a ,Kulturdlis intézmények a kéznevelés

erediményességéeért” ¢, palydzatban.
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Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Ceglédi Tagintézménye és a Pest Megyei Pedagdgpiai
Szakszolgélat Megyei Bizottsaga: '
Egylittmitkddésiink teriifetei gyermekeink vizsgilata és tandcsadas, amely a pandémia ellenére

is biztositott volt a megfeleld keretek koztt,

Tapidszo16si iskola:

A jarvanyhelyzet miatt sajnos nem igazan tudtunk az iskolan kivili programokon részt vemn,

Kiils8 kapcsolataink, akikkel egész évben folyamatos egyiittmitksdtiink: az 6voda, az Gjszilvdsi
tagintézmény (ERASMUS program), a Lawus Alapfokti Mitvészetoktatasi Iskola, Szolnoki
POK: Bézisintézmény (ennek kapcsan t6bb komyékbeli altalanos iskola), Ceglédi Tankeriileti
Kozpont, a térség kdzépiskolai, Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat Ceglédi Tagintézménye,
Pest Megyei Pedag6giai Szakszolgélat Megyei Bizottsiga, Gyermekjoléti szolgalat, Védondi
szolgalat, Rendérség, Tapiosz6ldsi Polgérér Egyesitlet, Blaskovits Muzeum, FERZOL Kit.,
Kisebbségi Onkormanyzat, VEKOP-7,3.3-17 Digitalis kbmyezet a koznevelésben c. palyazat
kapcsan a Ceglédi Reformatus Altalanos Iskola, Nagyk6rosi Arany Jénos Altalanos Iskola és

Arany Janos Gimn4zium.

Ujszilvasi iskola:

Uiszilvés Kézség Onkorményzata
- Unnepek: nemzeti, dllami tinnepek (részvétel és miisorok addsa)
- koz8s rendezvények: mizeumpedagégiai eldadas, OKO rendezvények
- iskolai rendezvények: meghivott vendégek (az év munkatervi eseményei)
- azUszésoktatds, sportiskola
Kerekerds Ovoda
- iskolai rendezvények: meghivott vendégek
- Ovoda iskola dtmenet §sszehangoldsa
Csalddsegité és Gyermekvédelmi Szoloslat
- szakmak$zi megbeszélések
- jelzérendszeri tevékenység
- esetkonferencidk
Egészségiigyi intézmények (iskolaorvos, védtns)
- egészségligyt ellatas a meghatirozottak szerint
- orvosi szoba az iskoldban (sziirések, tandcsadésok)
- heti egy alkalommal véd8néi jelenlét
- egészségnevelési rendezvénycken vald kézremiiksdés
Helyi vallatkozésok
- OKO programok beépitve
Rendgrség (Ceglédi Rendérkapitanysag)
- korzeti megbizott (iskolarenddr) — dllandé kapesolat
- tdjékoztatd anyagok biztositdsa
Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat Ceglédi Tagintézmménye, Pest Megvei Pedagdpiai
Szakszolgilat Megyei Bizottsdga :
- vizsgalatok
- fandcsadés
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LAURUS Milvészeti Iskola _
.. - Zenhe- h ‘ : ‘
Széchenyi Istvdn Altalanos Iskola Alapl’tva’ny’_’

- jutalmazésok tdmogatéasa

15. Az iskola tanuldinak versenyeken elért eredményei
Tépidszolési iskola:

Iskolank tanuldi a 2020/2021-es tanévben is részt vettek kiillonféle versenyeken:

Kishalmi Séra 8.b: a Matra Kincse orszagos természetismereti és természetvédelmi versenyen
L. helyezés, a Jonatdn orszigos olvaséva nevel versenyen L. helyezés, a Tudésbajnokség
orszagos angol levelezd versenyen arany mindsités, a Vildgjar6 orszagos foldrajz versenyen
elokeld helyezés.

Kishalmi Laszlo 8.b: az Idbutazd orszigos tmtenehm levefezc'iversenyen I. helyezés,
Tudésbajnoksag orszdgos Ievelezoverseny '

Gulyas Déra 8.a: Tollforﬁato orszagos foldrajz leveiezovei senyen eler‘t I. helyezés

Benk6 Brigitta 8.b: Vilagjard orszagos fSldrajz versenyen. _
Kézér Csaba 8.b: Matra Kincse orszdgos természetismereti és természetvédelmi verseny I

helyezés.

P4linké Petra 8.b: Matra Kincse orszagos termeszetismereti és természetvédelmi versenyen L.
helyezés.

Jancsovics Séara 8.a: Id6utazé orszagos torténelmi levelezéverseny.

Miké Anita 8.a: Tollforgatd orszagos foldrajz levelezéverseny.

Benké Gabor 5.a: [dOutazd orszigos toriénelem levelezGversenyen 111, helyezés.

Bozdki Zsombor 5.b: Idéutazé orszégos torténelem levelezéversenyen 111, helyezés.

Kédas Milos 5.b; Id6utazo orszégos térténelem levelezéversenyen 111, helyezés.

G4l Fanni 5.b: Tuddsbajnoksdg természetismereti verseny megyei forduléjan 1. helyezés,
Korésok -menti matematika verseny.

Bende Rebeka 5.b: Jonatan orszagos olvaséva neveld verseny.

Jézsa Petra 6,: Hon- és népismeret orszdgos tanulmanyi verseny.,

Ujszilvasi iskola:
Orszéagos versenyeken elért eredmények:

Coop Mikulds Palyazat 1. b osztaly orszégos kiemelt jutalmazottak kozott
(Séfranyné Dudas Marianna, Setény Méria)

Stylus Szépirdsi Verseny
Ladi Natélia 3. osztaly — ez els6 tizbe bekeruit (Bainé Dobids Erzsébet)
Karlecz Janka 6. osztély — az elst tizbe bekeriilt (Nuspl-Varga Idiké)
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16. Tovabbtanuldsi adatok, a tovaAbbtanulis elemzése

Tapidszolosi iskola:

Minden 8. osztalyos tanulénk felvételt nyert kdzépfoku intézménybé. A folyamatos,
kvetkezetes eldkészitd munka eredményeként, tanuldink tobbnyire az altaluk elsd helyen
megjeldlt kozépiskoldban kezdik meg az O tanévet. A valaszedsaikat redlisnak tartjuk, sok

sikert kivanunk!

Gimndzium; 6 13
Technikum: 18 £
Szakképzd iskola: 16 8

Uiszilvasi iskola:

Gimndzium: 5 {6 (Kossuth Gimnézium 4 8, AJTP 1 £5)
Technikum: 14 8
Szakképzé iskola: 13 16

Szakiskola: 1 6 (Antal Baldzs)

A didkok 10bbsége az elsd helyen megjeldlt kézépiskolaban kezdi meg lanuimanyait a
kévetkez6 tanévben,

17. Fibb feladatok, célkitiizések

A 2020/2021 tanév kiemelt feladata a kiznevelési tipustt sportiskolai okiatds és nevelés
bevezetése volt az Gjszilvési tagintézmény vonatkozasaban, Egylittmiiksdési megallapodasok
szitlettek a Sportiskoldk Orszdgos Szovetségével (melynek tagjaivd valtunk), és a kérnyezé
teleptilések sportegyesiileteivel.

18. Intézményi alapdokumentumok feliilvizsgalata

Az intézmény Hézirendjének, valamint Szervezeti és miikodési Szabalyzaténak médositasira

keriilt sor.

Tapidsztlos, 2021, jonius 25.
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Munkénkat a vonatkozd t8rvények, rendeletek mellett intézményi alapdokumentumaink
hatarozzik meg. Pedagdgiai Programunk az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjéra épiil.

Csoportok dsszetétele

Csoportban Létszdm: Okt.1/ebbél ldny | Létszam: Maj, 31/ ebbdi
dolgozd lny

felndttek
Siini Bencsikné
Berzeviczi
Zsuzsanna

Dézsi-Damék 26/13 27/13
Eva, Spingdr
Eva Alexandra
Pillangd Tothné
Morcsdnyi
Krisztina
Légradiné Téth
Marianna 24/10 26/11
1.évainé Ujpvari
Rita

Szabonsd Bodi
Melinda
Méheeske Boda Szabina
Dinyi Hanna 25/12 28/13
Peirdnyiné
Babis Erika
Katica Petrdnyiné
Hajnovics Eva
Kenderes Kitti
Haldszné
Simon Katalin

24/11 25/13

Osszesen: 12 6 99/46 18 106/50 18

A 2020-2021 nevelési évre 31 kiscsoportos gyermek iratkozott be.

Az 6voda létszama az utdbbi években folyamatos 1étszamemelkedést mutat, A nevelési évet
99 gyermekkel kezdtiik szeptemberben, méjus 31.-én a létszAmunk mar 106 volt, Evkézben
nyole beiratkozéd gyermek volt, egy gyermek keriilt az intézményb6l anya otthonba. Ovodai
felvételi kérelem szeptemberben, egy keriilt vissza utasitasra féréhely hianyaban., Evkézben

volt néhdny szdbeli érdekl8dés, amit szintén vissza kellet utasitani fér6hely hidnydban, A mini
bblesddében 7 6 gyermeket gondozunk,



Csoportok szocialis mutatol

Siini Pillangd Méhecske Katica Osszesen:
Okt.l | M4j.31 | Okt.l | Maj.31 | Okt.l | M4j.31 | Okt.l j M4j.31 | Okt.1 | M4j.31
SNI: 1 1 1 1
Hatrdnyos helyzefil: 1 ] 7 8 | 1 6 5 15 15
Halmozottan
hatrdnyos helyzeni:
Tartdsan beteg: 1 1 i 1 2 2
Nevel6szillénél
{gyim) clhelyezett:
Rendszeres
gyermekvédelnt 2 2 9 3 i 2 8 7 20 2
kedvezményben
részesiild:
Harom vagy t5bb 7 7 1 14 5 6 | 8 8 31 35
gyermekes csaldd:
Jévedelem alapjan
ingyenesen étkezd: 14 16 9 9 17 18 17 17 57 60
Félnapos dvodés: 15 16 10 11 14 14 7 8 .46 49
Btkezést fizetd: 1 1 I 1 i 1 - 1 3 4

Az Ovoda szocidlis adati a 2019-2020.-as nevelési évhez képest: A hatranyos helyzetil
gyermekek szama csokkent, kevesebb a fartdos beteg és emelkedd tendencidt mutat a
nagycsaldadosok szama.

1.Pedagdgiai folyamatok
1.1.Az intézmény Pedagdgiai Programja és alaptevékenysége.

Kiemelt nevelési teriiletiink az egészséges életmdd, rekredeid alapozdsa, a mozgas fejlesztése,
a kdrnyezeti —€s miivészeti értékeink szépségének felfedezietése, apolasa. A sajatos nevelési
igényii gyerekek ondllosagra nevelése. Jelentdsen befolyasolja mind tervezémunkénkat, mind
ennek gyakorlati megval6sulasat a kiemelt figyclmet, kiilonleges banasmaodot igénylé sajatos
‘nevelési igényll gyermekek nevelése. Ebben a nevelési évben | £8 egyéb pszichikus zavarral
kiizd6é gyermeket neveltiink integraltan, SNI gyermekek fejlesztése, még a gydgypedagbgus
jelenléte mellett is nehézséget okoz a t&bbi gyermek 4dllando figyelemumel kisérése, ¢s a nekik
jaré figyelem biztositdsa. Negyedik nevelési évét toltdtte itt ez a kisfid, akinek magatartasi
problémai salyosak. Térsai félnek tole, rendkiviil lobbanékony, agressziv. Szociélis
interakcioban, tarsas kapcsolataiban, csoporthelyzetben nehezen (egyes esetekben egyaltalan
nem) kezelhets. A felnbitekkel szemben elvesztette bizalmat (csaladi viszonyok felszines
ismerete alapjan mondhatd ez) nem mindenki talilja meg vele a megfeleld hangot, nehezen
épiti ki a bizalmat, azt a 1égkort, amiben hatékony munkat lehet végezni.

A Pedagdgiai Programunkban meghatirozott kiemelt nevelési teriifetlinknek j6 hattere az
intézmény udvara, ahol a lehetd legtobb idot téltik a gyermekek, tudatosan tervezett, szervezett
és szabad mozgéssal. Tgyeksziink minél t6bb udvari fejlesztd jatékot biztositani a gyerekek
szamara. :



1.2.A nevelés, a tanuldsi-tanitasi folyamat tervezése, megvalésitdsa, ellendrzése, értékelése
k W 3

A nevelés, tanitdsi tanuldsi folyamat magunk altal készitett elektronikus csoportnapléban
tortént meghatarozott szempontok alapjan, Kozosen dontiink az aktualis évi kiemelt nevelési
teriiletrdl. Az idei évben az 6romteli szabad jaték érvényesiilése az a feladat, melyre nagy
hangsulyt fektetiink, Valamint az idei évben is folytattuk az egészségnevelés szinvonatinak
emelését, melybe beletartozik a kiegyensulyozott taplalkozds, mozgas, szabadlevegdén vald
tartozkodés, jaték, pihenés, alvés, tisztalkodds megfeleld, napirend. Hiszen a gyermek a
biztonsagot és a védettség érzését is megéli azzal, ha a viszonylagos allandésig megléte, a
rendszeres egymdist kdvetd, de rugalmas napirend biziositott szdmara, Az egészséges
¢tkezéshez folyamatos segitséget nytjtottak ebben az évben is a sziilsk és Ujszilvas
Onkormdnyzata, hiszen nap, mint nap ellattak benniinket friss gyiimdlescsel, z8ldséggel. A
helyben termelt z6ldségek, gylimdlesok kozill a gyermekek kedvence a homoktivis ivolé volt
¢s az idei évben el8sz0r az Gjdonsdgnak szamité 100 szdzalékos almalé. Kiemelt szempontom,
hogy minden gyermcknek az egyéni fejlddéséhez, fejlettségéhez aikalmazkodjon az
ovodapedagégus, mind a feladataddsban, mind a segitségnyijtasban, mind a
kommunikacidban. Véleményem szerint ez fejlesziends teriilet leginkabb az Gjonnan idekeriild
kollégdknak. Van azonban olyan évodapedagdgus, dajka, aki kimagasld ezen a teriileten. Az
ellentrzések, megfigyelések sordn latottakat az érintettel kozosen elemeztik, a gyermeki
személyiség fejlesztése érdekében tett feladatok megvaldsitisat, a modszertani kultirat,
értekeljiik, dnértékeléssel, értékeléssel. Visszatérés esetén az esetleges hianyossagok kijavitasat
is figyelemmel kisérem. Sajnos gyakori, hogy a hidnyossagra csak egy kis ideig fektetnek
hangstilyt, ami neheziti mind a szinvonal tartdsat, mind az emelkedését. Kiemelten kezeltem az
egyéni adottsdgok figyelembe vételét. Rendkiviil fontosnak tartom az intézményben dolgozé
ovodapedagogusok munkajanak dsszehangoltsdgit, egytittmiikddését,

Folyamatos figyelmet forditok a beilleszkedés segitésére, az iskolaba késziilék fejlddésére.
Altalanos igény a felmeriils feladatok megbeszélése, ennek igyekszem mindig megfelelni.

1.3, Az intézmény stratégiai dokumentumai

Torekszem a Pedagogiai Program, az ot évre sz616 Onértékelési program, és az éves munkatery
koherencidjara. Ezek figyelemmel kisérése folyamatos, az aktualis feladatokat kdzisen
megvizsgaljuk, megolddsukra operativ tervként munkatervek, projekttervek késziilnek,
Mindezek a gyermekekkel kapcsolatos munkank mindségi fejlédését, és a mindsitéssel,
onértékeléssel kapcsolatos munkankat segitik majd. Ebben a nevelési évben is kiemelten
kezeltiik azt, hogy
> az Ovodapedagbgusok és segitbik szervezett rendben, egyre eredményesebben
gyakoroljak hivatasukat;
» munkatdrsaim magas szintii szakmaisdggal, optimista szemlélettel és meleg, befogadd
attitliddel neveljék a rank bizott gyermekeket;
> kozbsen kialakitott célrendszeriinket érezzék magukénak;
A kozos gondolkodds a stratégiai célok bels6vé valasa alapvetSen meghatirozza az Gvoda
légkdrét, megitélését. Ovodapedagdgus kollégaimmal nagyon er6s a kozds gondolkodis,
Alapvetfen legfontosabb feladatunknak tekintjiik a rank bizott gyermekek érzelmi, értelmi,
fizikai sziikségleteinek maximalis kielégitését, a csalddokkal valé legoptimalisabb
egyiittnevelést. Ebben a nevelési évben sok idét toltottem a sziilékkel vald egyeztetéssel, az
egyéni problémak kezelésével. .
Az Gvoda nevelokdzosségének az alapvetd azonosuldsa j6 szinvonall. A partnerekkel vald
folyamatos kommunikécid segiti ennek megvalésulisat.



1.4. Az intézményi célok megvaldsitisa a napi gyakorlathan

A gyermekek nevelése, gondozdsa sordn, a tanuldsi-tanitdsi folyamatokban azt tartom a
legfontosabbnak, hogy minden gyermek szitkségletei egyéni igényeiknek megfelelden
kielégitésre keriiljenek. Kapjanak jé motivacidt, kelld mennyiségli és mindségli ismeretet,
fejlédjenek egyéni készségeik, képességeik a mindennapok és elsd sorban a jaték sorén
folyamatosan. A szervezésben, tervezésben a legfontosabb szempont az 6nallosdgra nevelés.
Altalinos gyakorlat a neveldkdzosségben a gyermekek spontan ismeretszerzésre valo
motivaltsaginak kihaszndlasa, a mikro-csoportos és az egyéni foglalkoztatds dominanciaja.

Ez 4ltaldban minden csoportban igy valosult meg, ¢z az 6vodapedagogusoktol a tervezésben €s
a szervezésben is kiemelt figyelmet igényel, és sziikségessé teszi a neveldmunkat segit6k:
pedagogiai asszisztens, dajkdk kozremitkddését is. E mellett a gyogypedagdgus és fejlesztd
pedagdgus is részt vett a folyamatokban, ami novelte a hatékonysagot a killonleges modszerek,
jatékok bevezetésével. Természetesen jelen van idénként a frontdlis foglalkoztatdsi forma is,
féképpen az iskoldba késziilé gyerckesoportban, A Pillangé csoportbél 13 gyermek kezdi meg
az iskolat. A Katica csoportbél 18 gyermek ballagott el.

A Sziireti mulatsigot az 6voda udvardn tartottuk. Mdrton-napi hetet tartottunk a sziilok
bevondsa nélkiil, piflecukrot siitdttink. Tartalmas egészséghetet szerveztiink, és a Mikulas
{innepséget is meg tudtuk tartani intézményi keretek kozott. A falu kardcsonyfija koriil egylitt
énckeltiink, kényvtarunk vezetdje videdra vette ezt az eseményt, igy a sziil6k is ldthattdk, A
Madarak kardcsonyat is megiinnepeltik. Februarban farsangi muiatségot szerveztiink, a

gyerckek jelmezeiket sajat csoportukban mutathattak be. A Fold napjat virdgiiltetéssel, szines
programokkal dvoda szinten iinnepeltiik. Az Edesanyaknak vide6 felvétellel (vers mondds) cs
ajdndékkal kedveskedtiink. A Madarak és Fak napl pao}ekt hetiinket megtartottuk. Evzard és
ballagasi {innepségiinket az udvaron, az akkor érvényes jarvanyiigyi szabdlyok betartdséval
tartottuk.

2.8zemélyiség és kiozosségfejlesziés

2.1. A nevels-oktatd munka kereteinek meghatdrozdsakor a gyermekek személyes és
szocialis készségeinek, képességeinek figyelembe vétele

Egy csoport homogén életkort, hirom, részben osztott szervezesi volt. Altalanos gyakorlat a
nevel8kdzdsségben a gyermekek spontan, jatékba épiilé ismeretszerzésre vald motivaltsdganak
kihaszndldsa, a mikro-csoportos és az egyéni foglalkoztatds dominancidja. Heti terveink a
projekt lehetéségeinek kihasznéldsdval, ami megjelenik a tematikus terviinkben, jellemz6 volt
a mindennapjainkra, Maximum két hetes intervallumokra terveztiink a nevelési év soran,

Lz a vegyes életkori csoportokban is igy valosult meg, ez az 6vodapedagdgustol a tervezésben
és a szervezésben is kiemelt figyehmet igényel, és sziikségessé teszi a neveldmunkat segitok:
pedagdgiai asszisztens, dajkdk kdzremiikodését is. E mellett a gydgypedagogus és fejlesztd
pedagbgus is részt vesz a folyamatokban, ami ndveli a hatékonysagot a kitldnleges madszerek,
jatékok bevezetésével. Természetesen jelen van idénként a frontdlis foglalkoztatdsi forma is,
féképpen az iskoldba késziils életkort csoportokban. Az Oktatdsi Hivatal felé két sziild
kérvényezte a tovabbi egy évben vald 6voddban maradast.



2.2 Tehetséggondozis és felzarkoztatis

Zenéstorna: A 2020/2021-as nevelési évben 31 gyermek jelentkezett a mozgasra. Kozépsds és
nagycsoportos kort gyerekek. A tevékenységet heti rendszerességgel tartottuk, hétfé
délutinonként fél négytdl fél stig. Atlagban 20-25 gyermek jart rendszeresen. Ilyen magas
létszdm esetében nehéz hatékony munkdt végezni. Ezenkiviil, még nchezebbé teszi a
foglalkozds eredményességét, hogy tébb gyermeknek magatartdsi nehézségei vannak. Sok idé
megy el a fogyelmezéssel, folyamatos motivaciéval. A gyerekek a jatékos mozgéshelyzetekben,
kivetkeztetéseket végeznek, s ezek alapjan a cselekvések kézben is Javitja a teljesitményeiket.
Fejlédik nagy-¢és finom mozgdsuk, testsémdjuk, téri orientaciojuk, irdnydifferencidlasuk, forma
¢szlelésiik, er6sddnek a gatlasi folyamataik. Szocidlis folyamataikban megfigyelhetd, hogy
er6sddik az dnkontroll, az akarat, a szabaly-és feladattudat. A nevelési évet eredményesen zérta
a zenéstorna, bar a kialakult jarvanyhelyzet miatt sajnos februdr kozepén véget értek a
foglalkozdsok. Az ligyelet alatt nagyon lecsdkkent a 1étszam, és a sziilék a jarvany id6szakaban
csak 6voddba hoztik el a gyermekeiket, a délutani tevékenységre mar nem.

2.3. A gyermeki kdzisségek tevékenységének tudatos tervezése

A gyermeki kozisségek tevékenységeinck tervezése az ONOAP felépitését kovetve a
csoportnaploban torténik.

Szeptemberre beszoktatdsi tervet irtak az 6vodapedagégusok, ami csoportszokésok
felelevenitését szolgdlta. A Siini csoportban, mivel kezdd csopott, €z a szeptembertdl
novemberig tartd idészakot szabélyozta.

Evente kétszer, oktdberben és januarban f&l évre késziilt nevelési terv. Januarban elkésziiltek
az id6szak értékelésel, majd erre épiilt a kovetkezd tervezés, A nevelési teriiletek, a tervezett
programok, a balesetvédelemmel kapcsolatos szokésrendszer kialakitdsa érdekében végzett
tevékenységeket tartalmazza,

2.4, Személyiséglejlesztfs, szocializacid, érték- és normakdzvetités me valdsitasa
L a ¥ 3

A célokat az intézményi alapdokumentumok rogzitik. Megvalédsitasuk az iskoldra valéd
felkészitést, CErettség elérését jelentik. Szinterei a mindennapokat 4thatva minden
teveékenységben jelen vannak, direkt mddon nem tanithatéak, Az dvoda teljes felndtt-kdzossége
modellként €, viselkedik a gyermekek kdzott. A felndtt &s a gyermek kozott létrejovo érzelmi
kdtédésre épitve sajat maga modell értékével hat és teremti meg a feltételeket a gycrmekek
kozdtt kialakul$ Gszinte, biztonsagos, tolerdns egymds mellett éléshez, Az 6vodapedagbgus-
gyermek, dajka-gyermek, és a gyermek-gyermek kapcsolatot pozitiv attitiid Jjellemezze. Az
dvodapedagdgus a gyermekkel megérezteti, kés6bb elfogadtatja mit, miért tart helyesnek,
illetve utasit el. Az dvoda a gyerek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy
megismetje sziikebb és tdgabb kérnyezetét, amely a nemzeti identitdstudat, keresztény
kulturdlis értékek, a hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csaladhoz valo kétddés alapja, hogy ra
tudjon csoddlkozni a természetben, az emberi kirnyezetben megmutatkozé Jjora és szépre,
mindazok megbecsiilésére.

A jétékok sordn megtanitjuk és betartatjuk a szabélyokat, tiltjuk az agresszivitds valamennyi
formajat, nem csak a fizikai, hanem a verbalis agresszié megsziintetésére is kiemelt figyelmet
forditottunk. Nagyon fontosnak tartom a magas szinvonalti kommunikaciét mind a gyermek-
¢s felnott-kézosségben, mind a gyermekek és felndttek kozdtt, Ezt példamutatas, az
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udvariassagi formuldk ,tanitdsa”, a jol megvilasztott motivécids eszkdz8k segitik. A mi
ovodankban rendkiviili jelentdséggel bir az empétia, az elfogadds jelenléte kiilénleges
banasmodot, kiemelt figyelmet igényld sajatos nevelési igényli gyermekek jelenléte miatt.
Kiemelten kezeljiik a sajatos nevelési igényli gyermekekkel vald példamutatist. A felndttek
attitiidje alapvetfen meghatirozza a gyerekek hozz4aallasét ilyen tarsaikhoz.

A csoportok hétkdznapi életében a szocialis készségek, képességek fejlddése rendkiviili
jelent8ségli. A gyermekek feleldsségvallalast, segitségnynjtast, empatiat tanulnak az 6vondi
mintabol és egymastol. A kézos jaték, a csoportban elfoglalt szerep, a versengés is alakitja a
szocialis képességeket. '

A j6 felnbtt kozdsség, a harmonikus egyiittmiikodés feltétele a szinvonalas neveldmunkénak,
hiszen az dvodas kord gyermek szamara minden, a kdrnyezetébdl érkezé inger neveld hatasi.
Csak a nyugodt, bizalomnal teli, empatikus, segitd, figyelmes kdzeg lehet jo szintere a
személyiségfejlesztésnek.

3.Eredmények

3. 1LA gyermeki teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérése, dolkumentilisa

A most lezarddd nevelési évben a gyermekek méirését, ugyanazzal a mérdeszkdzzel végeztck a
kollégak, mint az elmult években. Folyamatosan arra toreksziink, hogy redlis képet kapjunk a
gyermekek fejlettségérdl. A komplex, minden nevelési teriiletre kiterjedé mérd lappal minden
évben két alkalommal, mérjiik a gyermekeket, melynek eredményérdl a sziildket fogadddran
tajékoztatjuk.

Az elsd mérések késziiltek el és azok eredményeit tudtuk dokumentdlni. A fejlesztési
eredményeket mér nem tudtuk lemérni, mert a méarciusban kialakult jarvanyhelyzet miait az
Gvodaban csak tigyelet volt. Az aprilisi Gjranyitast kdvetden pedig sok gyerek nem jart, vagy
csak rendszerteleniil, Aki jart annal a mérést elvégeztiik, de a csoportatlagot nem tudtuk
kiszamolni, hiszen az nem mutatott volna redlis képet.

Gyermekek fejlédési eredményeinek szdzalékos mutatéi

| Mérési teriiletek | Siini /% Pillangd /% Méheeske!/% Katica /%
Erdsség: E~'~——-~£—"‘Z”e : Evdsség: Erdsséy:
) 80 % P 69 %
43% et g 67% \
. , Oltozkidés . . WC hasznalat
., Etkezés Etkezés
Egészséges életmod
\ " Fejlesztendd: . . Fejlesztendéd:
Fejlesztendo: YETE Fejlesztendo: PR
23%O0lozkodss | 0876 Bikezts 55% Oltozkodés | 2070 Ftkezés
Ergsség: LErésség: Erdsség: Erdsség:
339% 50% -331% 50%
Erzelmi, Kozodsséghez Kapesolata Kapcsolata Kapcsolat a
Szocializdcio alkalimazkodds felndttekkel felndttekkel felndttekkel
Fejlesztendi: Fejlesztendo: Fejlesziendi: Fejlesztendd:




20 % 25% 25% 24 %
Temperamentum | Szerepmegnyilvanuld | Temperamentum | Kdzdsséghez valo
] alkalmazkodds
Erdssép: Erissép: Erdsség: g‘i“‘—g-;(g/SSé :
33% 30% 33 % Feladattudat
Onuralom Onuralom Kudarcelviselés
Akarat Fejlesztendd;
Fejlesztendd: Fejlesztendo: Fejlesztendd: o :
24 9%
18% 25% 20 % Onuralom, kudarc
Kudarcelviselés Feladattudat Feladattudat oo
elviselése
Ergsség: Ea*___g_;;u/:se L ——"'g'%.ﬁfé : Erdsség:
0 0,
81 % . Versmondas Nyelvhaszndlat 83 % .
Nyelvhaszndlat . Nyelvhasznalat
jellemzéi
Anyanyely . .
. v Fejlesztendd: . o~
Fejlesztends: . o Fejlesztendd:
15% Fejlesztendd; 38% a1 %
\ . 32% Mesemondis ;
Fonémahallas , Mesemondds
Mesemondis Jellemz6i
Erésség: ek Erésség: Erdssép:
66% P 5% 81%
Gyakorld jaték Gyakorlé jfték Szerepmegnyilvan ¢ Gyakorld jdiék
uldsok
Jaték
Eejlesztendd: Feilesztendd: Fejlesztends:
9% zéﬁ/——— Fejlesztend: 47 %
Konstrukcids D:‘a:natiziiés 12% Dramatizélis,
Jaték ) Gyakorld jark babjték
Evrdsség: ——"g"El?SSé : Erdsség: Erdsség:
Py 80/0 o 0
0% 30 m-es futds 5% 84 %
30 m-es futas 30 m-es futds 30 m —es futds
Mozgds Fejlesztendd:
Fejlesztendd: 5 * Fejlesztendd; Fejlesztendd:
33% 5
0% Kétkezes 11% 18 %
Célbadobis " Labdapattogtatds | Célba dobas
medicinlabda
Erdsség: Erdésség: Lrdsség: Erdsség:
60% 68 % 60 % T0%
Cog Eszkizhasznilat Eszkézhasznilat Mozgdskoordindci | Eszkdzhaszndlat
Koordindcids 5
képességek Fejlesztendd: Fejlesztendd; Fejlesztendd; Fejlesztends:
2% 39% 25% ' 49 %
Emberibrizolds Emberdbrazolds Emberdbrazolis Emberibrazolas
Erdssép:
Erosség; Erdsség: 42 % Erdsség;
26 % 64 % Akusztikus 64%
Pszichés funkeiok Tapintasos Szerialitis észlelés Tapintdsos észlelés
Erzékelés-tszlelés | A
1z szietes Fejlesztendd; Fejlesztendd; Feilesztenda:
Feijlesztendd: 1% | 41 % 14 % 35%
Idiérzékelés Téri thjekozddas Id6érzékelés Id&érzékelés
Er;]sség: Eroosség: Ergsség: Erésséo:
62% 68% 51% ____g_o
! - . 65 %
Figyelem Matematikai Figyelem Fiavelen
Emlékezet, figyele tdjékozottsig, &Y
A fles: o: i b1 . .
m gendolkodas Feﬂ]esztendo figyelem Fe loesztendo Feilesztendi:
15% 2% -—J—'"——-“49 o
Matematikai Fejlesztendd: Matematikai \doxfoténia tiirés
tijékozotisig 39 % tijékozottsig :




l | Gondolkodss |

erésség siini

68%

erésségpille 80% - S50%  30% .
ersségméhe - 6T% 0 33% 0 33% S1%
erfsségkatica  69%  50%  33% _ 65%
bssz. Atlag i 66% ALY 37 % 61 %

“feflesztendd siini - 2

fejlesztends pille . 68%  25% 25 39%

fejlesztends " ST e S
méhe S 29% 0 25% 02 38%. :
fejlesztendd - _

katica . S6% . 24% 47% - 18% %
bssz. Atlag . 44% o 23% 29%  15% 349

Ebben a nevelési évben rendelkezésiinkre all6 mérések Osszesitése alapjan Ssszességében
megallapithaté, hogy dvodank nevelési teriiletei koziil, ersségeink kozé tartozik: az anyanyelvi
fejlédés, a nagymozgésok és a jaték fejlodése.

A leginkabb fejlesztendé nevelési teriiletek a mozgasfejlodés teriiletén beliil a labdajatékok,
kiilonboz6 dobasok, az akarati élet, a szocializaci6 és a pszichés funkcidkon beliil leginkabb a
téri-és id6i orientacid A jové évi nevelési célok, feladatok meghatdrozasakor ezek az
eredmények a tervezés, és a célkitiizések mutatéi.

Ezek alapjén készitettek az dvodapedagdgusok fejlesztési tervet cgyénre szabotlan.
Neveldtestitleti értekezleteken tartottunk esetmegbeszéléseket, kdzbsen probaitunk olyan
eszkdzdket, modszereket keresni, melyekkel ezeket a teriileteket tudnéank fejleszteni.

Ezen kiviil mindig rendelkezésére alltam az 6vodapedagdgusoknak, ha 1ij feladat, vagy nehezen
megoldhatd szitudcidban kérték segitségem.
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3.2, A partneri elégedettségek, észrevételek figvelembe vitele a tervek elkészitése sordn

A partneri, elsSsorban a sziil6i/gyermeki igények jelzése, az azzal kapcsolatos vélemények,
igények felmérése éves szinten torténik, sziild crtekezleten. (linnepek, hagyoményok
alkalmdval.) ' _

Mind a gyermekek mozgdsigényének kielégitése, mind a nevelémunka szinvonaldnak emelése
erdekében tett jelzésck figyelembe vétele fontos a tervezdmunkdban, ezért az eltelt neveldsi
¢vben a mozgdsfejlesztést, - mint az iskolai képességek kialakuldsanak alapjaul szolgald
tevékenységét - kezeltiik kiemelt figyelemmel, Az idei évben volt szivacs kézilabda, zenéstorna
is melyek segitik az iskoldhoz sziikséges képességek kialakuldst.

A tervezett foglalkozdsok, ismeretitadési formék hatékonysagat ellendriztem a csoportok
hétkbznapi életében. Osszegezve megéllapitottam, hogy a mindennapi frissitd testmozgés
alapvetd sziikséglete a gyerekeknek, de szitkséges a szabad mozgés idonkénti szervezése,
vezénylése. A kdvetkezd nevelési évben erre nagyobb hangstlyt kell fektetni, mert a szabad
levegdn valo mozgés szervezése még rendszertelen és nem igazan hatékony.,

3.3. Vezetdi program megval6sulisa

Eredményként értékelem azt, hogy az 6voda teljes felnéte kozdssége, valamint az idejdrd
gyermekek csalidjai részérdl folyamatosan nd az elfogadas a kiemelt figyelmet, kiilonleges
bandsmddot igényld, sajatos nevelési igényli gyermekek befogadését, az inkluziv kornyezet
alakitasat, és az elfogadd nevelSkdzeg alakuldsat illetéen,

Ovodank életében teljes mértékben megvalosul az egyéni fejlesziés.

A Pedagogiai Program éltal meghatdrozott nevelési, tanuldsi-tanitdsi folyamatok soran
figyelmet forditok arra, hogy 6vodapedagdgus kollégaim minden tertileten tartsak szem eldtt a
gyermekek egyéni képességeit, fejlédési tempdjat.

Targyi feltételeink, elldtottsagunk szinvonala is egyre né.

4.Belso kapesolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcié

4.1. Az 6voda, mint munkaszervezet struktiirdja, mikodése, értékelése

A vezetés felépitése valtozott. 2020.08.31.-t8! Dézsi- Démék Lva nem kivanja tovabb etlatni a
vezetGi feladatokat. 2020.09.01.t81 az intézményvezetsi feladatokat Téthné Morcsényi
Krisztina latja el 2021, aug. 15-ig megbizottként. A helyettesi feladatokat pedig 2020
szeptember 1.-t61 Légradiné T6th Marianna végzi,
2020. 08.17.-t61 a dajka allast betdltdtték, igy a dajkak létszdma tel jes. Ovodapedagégusi allasra
nem volt jelentkez8, 2020.09.01.-t61 egy harmadéves dvodapedagdgus hallgatédt alkalmazunk
kisegitGként.
Szeptember [.-én a csoportok vezetése a kévetkezéképen alakult:

> Siini csoport: Bencsikné Berzeviczi Zsuzsanna, Dézsi-Démék Kva, Spingir Eva

Alexandra (dajka)
» Meéhecske csoport: Boda Szabina, Danyi Harna (kisegitd), Petranyiné Bobis Erika
(dajka)

> Pillang6 csoport: Légradiné Téth Marianna, Tothné Morcsanyi Krisztina, Szabdoné
Bédi Melinda (pedagogiai asszisziens) Lévainé Ujvéri Rita (dajka) -

» Katica csoport: Kenderes Kitti, Petranyiné Hajnovics Eva, Haliszné Simon Katalin
(dajka)
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Személyi valtozasok: 2020. 11,07.-t8] egy dvodapedagdgus tartdsan tavol, (GYES, CSED) igy

a Siini (kis) csoportban egy 6vodapedagdgus vezette tovabb a csoportot.

2020.12.03.-t6 egy dajka tartos betegdllomanyba volt méjus végeéig, az O munkajat nehéz volt

helyettesiteni. 2021, 02.15.-t61 egy dajka, takarité kisegitot vettiink alkalmazésba 2021.08.15.-

ig.

2021.01.01.-t8] egy dvodapedagdgus pélyaelhagyo lett, igy a Katica (nagy) csoportban is egy

dvodapedagdgus vezette a tovabbiakban a csoportot.

2021.07.30.-t8l egy bvodapedagbgus tdvozott, 2021.08.30.-t61 pedig egy masik

dvodapedagégus is beadta felmonddsat. Mindketten palyaclhagyok lettek. Meghirdetésre
keriiltek az allashelyek, bizunk benne, hogy lesz jelentkez6, mert a kovetkezd nevelési évben

is magas a gyermeklétszam. A Fenntartd altali bérkiegészités, cafetéria, és szolgalati lakas

biztositasaval igyeksziink vonzébba tenni az 6vodapedagdgusi alldshelyeket.

A cafetéria (béren kiviili juttatas) Szép kartyara a f6iskolai végzettséggel rendelkezdk esetében

évi 200 ezer, a kozépfoku végzettségit dolgozoknak pedig évi 100 ezer forint tobbletet jelent.

A Fenntartéval egyeztetve tervben volt egy otodik csoportszoba megnyitasa, ami S&jnos
egyclore, személyi feltétel hidnyaban nem tud megvalosulni.

A munkatirsaim azonosulnak Pedagdgiai Programunkkal, céljainkkal, és osztoznak
sikereinkben. Nevelétestiiletiink jo kozosséget alkot. A pedagogusok megfelelé gyakorlaital
rendelkeznek, neveldmunkajukat a segitd, elfogadd, tdmogato attititd jellemzi. Az Snallosdg,
szakmai fejlédés iranti igény néhany kollégindl hidnyossigkent van jelen. A csoportokban
otthonos a 16gkor, melyben a gyermekek mindenek feletti érdeke érvényesiil.

A dadus nénik sszeszokott kbzosséget alkomak, az 1j dajka is beilleszkedett a kbzdsségbe.
Megbizhaté, gyermekszeretd tagjai kozosséglinknek, A feleldsségvallalast azonban nehezen
fogadjak el, munkdjukat inkdbb az évodapedagdgus jelenlétében végzik szivesen. Pedig az
alacsony 6vodapedagogusi létszém kovetkeztében a torvényben megengedett idészakban
(regge! 6:00- 8:00, és délutan 12:00- 17:00 oraig) onalléan is el kell végezni a csoportban az
aktualis teendket. ‘

Egy f6 gyégypedagogust alkalmazunk heti 3 o6rdban, Koékainé Turcsanyi Marianna
személyében, aki sokat segit a nevelési nchézségek megolddséban, a kozdsség fejlesztésében
tudasaval, személyiségével egyardnt. A beilleszkedési tanuldsi magatartasi nehézséggel kiizdd
gyermekek fejlesztését Tothné Morcsanyi Krisztina (6vodapedagogus, fejlesztépedagdgus, mb.
intézményvezetd) latja el.

Tntézményi kbzosségiinkben a tisztelet, az cgymds munkéjanak tiszteletben tartisa nem mindig
valésul meg. A jovében igyeksziink ezen valtoztatni. A gyerekek feltétlen tiszteletben tartisa
szamomra a legfontosabb érték, aki ezzel nem azonosul, annak igyekeztem személyes
segitséget adni.

4.2, A nevelé-oktaté munka médszertani fejlesztésének s a szakmai kbzbsségek
{evékenységeinek jellemzoi

Modszertani tudasunkat ebben az évben is igyekeztiink fejleszteni, belsé tudds megoszidssal
hézi hospitdlasokkal, de az alacsony pedagdgus létszam miait csak néhany alkalommal. Ezen
alkaimak nagyban segitik a nevelési modszerek alaposabb tanulményozésat, &s szélesebb kori
alkalmazasat. |

Szakmai munkakézosségkent az onérickelési csoport dolgozott egyiitt. Az dnértékelési csoport
munkajdban minden 6vodapedagogus részt vesz. Evek ota kiiszkédik a kollektiva az
snértékelés bevezetésével, tobbszor kértiink szakmai tandcsadast, segitséget ¢ témdaban. Ebben
az évben sajnos a COVID-19 veszélyhelyzet miatt, és az alacsony Odvodapedagdgus 1étszam
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miatt, elmaradt az ide évben betervezett pedagdgus dnértékelés. A kollégak az utdbbi években
cgyre tobbet hasznaljdk a csoportok notebookjait. Mara mar nyilvanvalové valt szdmukra, hogy
munkgjukhoz elengedhetetlen az elektronikus levelezés, az clektronikus naplovezetés. Az
altalam kért frasos beszdmolokat, szakmai dokumentdcidkat is elektronikus formaban kell
prezentdlni. Azt gondolom a min6sitésnél és a tanfeliigyeletnél is elengedhetetlen az
informatikai tudds, szinte minden ovodapedagogusnal fejlesztendd teriilet, de az utdbbi évben
is érezhetd a fejlédésiik ezen a terdileten is,

4.3. A folyamatos Tejlesziés intézményi gyakorlata
4,3.1. A személyi feltételek terén

Nagy nchézséget okoz az évek ota tartd Ovodapedagdgus hidny. Sikeriilt tilérakihatas és
helyettesités nélkiil megoldani a zavartalan elldtist. A hirdetések eredményeképp egy
6vodapedagogus jelentkezett, és a kisegitoként alkalmazott dolgozd is megszerezte a
diploméjat janiusban. gy reményeink szerint a 2021-2022 nevelési ¢vre a két palyaethagys
allashelyét sikeriilt betdlteni.

Az bvodai szocidlis segité ebben a nevelési évben segithette volna 6vodaba jaré gyermekek
csaladjdt, egyelbre senki nem vette igénybe ezt az ingyenes szolgéltatast.

Mindsitési cljarasra az idei nevelési évben senki nem jelentkezett,

Jutalomban senki sem részesiilt, differencidlni a kollégdim munk4jat nem volt IchetSségem.

4.3.2. Targyi feltételekben

A fenntartéval egyiitt folyamatosan arma toreksziink, hogy 6voda épiilete kiviil- beliil
megsz¢éplilin. Ebben a nevelési évben egy mobilgarazst vésdroltunk az udvarra jatékok
taroldséra, amihez a SZMK, és az Alapitvanyunk is hozzdjarult anyagiakban. Udvari homokoz
Jatékokat vasdroltunk a SZMK segitségével. A kdvetkezd nevelési évben most mdr a csoportok
igényei szerint fejleszi6 jatékok vasdrldsa idészertivé valt,

Az bvoda anyagi feltételei, koltségvetése zavartalan miikddést, j6 elldtottsdgot biztositottak.

A veszélyhelyzet és a jarvanyhelyzet alatt maximélisan az Ssszes fert§tlenits szert és védo
eszkdzt a rendelkezéstinkre bocsdjtottak.

4.4, A szervezeti kultira (értékek, hagyomdnyok) fejlesztésénck jellemzoi

Intézménytink legfontosabb értékének a befogads, inkluziv nevelSkornyezet fenntartasat és
fejlesztését tartom. Ennek érdekében idrekszem a kollégék kivalasztasdban erre a szemléletre
nagy figyehmet forditani. A mindennapokban nagyon figyelek az erkdlcsi elismerésre.
Fontosnak tartom a kulturalt, igényes, kulturalt kommunikaciét minden kapesolat terén az
Ovodaban, melyben helye van a humornak, viddmsagnak. Személyes példammal, és konyvek
scgitségével torekszem fejleszteni ezt, Gigy itélem meg, hogy eredményesen.

Idén is megiinnepeltiik a felnStt kozdsséggel a kardcsonyt.

5. Az intézmény kapesolatai

3.1, Az intézmény kapesolata parinereivel, az érintettek elégedettsége, elégedetensége
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Az intézmény, mint szolgaltatd, A sziilék fontos szerepet tdltenek az évoda életében. A
csaladok tobbségével jo a kapesolatunk, szivesen hozzak dvodaba gyermekiiket. Gyakran van
egyéni kérésiik, ebben a nevelési évben kiemelten sok volt a kialakult jarvanyhelyzet miatt, Az
dvodai programokon szivesen vesznek részt,(ami az idei nevelési évben a COVID 19 jarvany
nyiatt sajnos elmaradt.) Igyeksziink a sziiléi igényeket, elvardsokat és a sajat értékrendiinket,
elkdtelezettségilinket Gsszehangolni. A Sziilé Szervezet tagjai egyre kevesebben vannak, a
sziilok tobbsége nehezen vonhaté be jotékonysdgi feladatokba. Az idei évben is nagy
szitkségiink volt a segitségiikre, szivesen tdmogattdk a pedagdgusok elképzelésit. Az
elégedettség mérést a kimend gyerekek sziilei korében szeretnénk végezni. Mivel a mindségi
munka elengedhetetlen része, hogy visszajelzést kapjunk, és azokra reagélva folytassuk, a
nevelé munkankat,

8.2. Az intézmény, mint partuer

Osszességében elmondhatd, hogy az intézményiink jé partneri kapcsolatokra torekszik. A
tarsintézményekkel folyamatosan kapcsolatban allunk. - Szakmai megbeszéléseinknek,
egyeztetéseinknek kiszonhetSen a kozos programjainkkal, kélesonds latogatasokkal a bolesdde
és Gvoda dtmenetet tudjuk megkonnyiteni a kisgyermekek szdmdra. A bolcsGdében tartott
szilsi értekezleten igyekeztiink a sziildket is a megfeleld, korrekt szakmai informacidval
ellatni, valamint a sziildcsoportos megbeszélésen is vélaszt kaphatnak aktualisan felmeriilé
kérdéseikre. Ahogyan az elmiit évek gyakorlata soran is, az eredményes beiskoldzas
lehetBségét biztositja az iskoldval kialakult egyiittm{ikdd kapesolatunk. A kapcsolattartas
formai: Az évodapedagogusok és tanitok kolestnds ldtogatdsai, megheszélései (nyiltnapok)
Ovodésok latogatasa az iskoldban (nyilinapok), az iskola meghivésira Széchényi esten vald
részvétel, ami sajnos az idén is elmaradt a jarvanyhelyzet miatt.

A csaladsegité és gyermekj6léti szolgalattal napi kapcsolatban vagyunk. A két intézmény
kozott nagyon jO a kommunikdcid. A védonos rendszeresen atogatja dvodankat, rendszeresek a
tisztasagi sziirések, szoros munkakapcsolatban dllunk, azt gondolom eredményesen miikddiink
egyiitt,

Bér az idei nevelési évben is t8bb gyermeknél fordult el6 fejtetvesség, sajnos néhanyan koziilik
folyamatosan fertézottek voltak. Azt gondolom, hatékonyabb mddszereket kell javasolnunk a
fertézés elkertilése érdekében, ebben a feladatban is kélesdndsen segitjiik egymast.

A miivelddési hazzal és a kdnyvtarral igyekeztiink kozos programokat szervezni,(Marton-napi
programok, Adventi késziilddés, Ballagas). '

Az utazd gydgypedagdgus és logopédus munkéja nagyban megkonnyitette a munkdénkat,
Szakimailag igen magasan képzetiek, hasznos fejlesztési dtletekkel lattak el, benntinket. 1dén
még a mini boélesbdében is adott javaslatot logopédusunk. Kdzvetlen kapcesolat alakult ki a
neveldtestlilet és személyiik kazott,

Az dnkormanyzattal és a polgérmesteri hivatallal kiemelkedden j6 az intézmény kapcsolata. A
fenntarté folyamatosan megteremti a fejlesztés lehetdségét. (felijitasok elvégzése, eszkdzdk
bévitése, gyogypedagdgus, fejlesztopedagogus, fakulticiés foglalkozasok finanszirozisa.)
Rendszeres munka megbeszéléseket tartunk a Polgérmester Urral, és a Jegyzasszonnyal az
optimalis miikédés érdekében.

Kérnyezd telepiilések dvodavezetSivel igyeksziink rendszeresen tapasztalatot cserélni, és
tajékozodni az aktualitisokrdl. Bardti kapcsolatot alakitottunk ki 2 szomszédos telepiilés
dvoddjaval.(Tapiosz618s, ¢és Tapidgydrgye). Tapidszolossel 2020/2021-es nevelési évre
egylittmiikddési megallapodast is kotottiink, melynek értelmében az ligyeletet ellatd ovoda
fogadja a megallapodasban megjeldlt idészakban a szerzédésben megjeldlt masik intézmény
dvodas kor gyermekeit, Az idei nevelési évben csak a mi intézményiink vette igénybe az
ligyeletet, mert a tapidszolosi Ovoda nem zart be.
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Mind a két Id8sek Otthondval folyamatos kapcsolatban allunk. Rendszeresen szerveztiink
k6zos foglalkozasokat, tinnepeket, (Id8sek napja, Mikulds, Kardcsony), Ami az idei nevelési
évben a jarvanyhelyzet miatt nem valosult meg,

A Pedagbgiai Szakszolgélattal kapesolatunk legink4bb frasos forméban /beutalék, pedagogiai
vélemények/ mikddiink egyiitt, .

5.3, A kapesolattartis formdja, médja, rendje

A sziilékkel vald kapcsolattarts sziil6i értekezleteken, nyiltnapokon, fogaddérdkon torténik.
Altalanossagban elmondhaté, hogy a sziilék érdekl6dése valtozo. A sziildk képvisel8ivel évente
tobb alkalommal tartok megbeszélést, szinte napi kapcsolatban allunk.

A fenntartéval vald kapesolatot a felmeriilé feladatok alapjan én tartom.

3.4, Az egyiittmiikdés szabdlyozdsa

A szabdlyozds alapdokumentuma a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat és az intézményi
Hazirend.

A dokumentumok elkészitése soran mind a térvényi hatteret, mind a kollégak, mind a sziildk
veéleményét figyelembe veszem,

2020/2021, nevelési év a koronavirus jérvany miatt jra nehézségek elé allitort minket,
Szeptemberben intézkedési tervet kellett késziteni a jirvany miatt, melyet évkdzben tobbszor a
korményrendeletekhez kellett igazitani, kiegésziteni. Intézményiink az intézkedési terv alapjan
mikadot, Az intézkedési tervet a sziil6k a szeptemberben tartott szildi értekezleten
megismerték, és az egész nevelési évben betartottdk. Az intézmény dolgoz6i a neveld testiileti
¢rtckezleten megismerték a dokumentumot, a valtozasokrél pedig folyamatos téjékoztatdst
kaptak.

A Kormény éltali decemberi kampanyszerii tesztelésben a munkavéllalok kb, a fele részt vett,
czekben az esetekben nem Allt fenn a fert8zés gyanija. A COVID-19 februarban érte el
Gvodankat. A koronavirus jarviny miatt intézménylinkbe az EMMI a magas dolgozoi
megbetegedések miatt rendkiviili sziinetet rendelt ef 2021 februdr 17.- februdr 26.-ig. A zAras
alatt az egész intézmény fert6tlenitése megtortént.

A Kormény rendkiviili zarva tartast rendelt el 2021. mdrcius 8. &s aprilis 19. kzstt, kitelezé
gyermekfeliigyelet biztositasaval. Ovoddnkban is éltek a sziilok ezzel a lehet§séggel (abban az
esetben vehették igénybe, ha mindkét szilld dolgozik). Ez idé alatt az 6vodapedagdgusok
adminisztrdcios feladatokat lattak ¢l, valamint szépitetiék az intézményt. TSbb falra tériént
festés, valamint dekordcidk, ablak-és ajtodiszek, anyak-napi ajandékok, blcsizo ajandékok,
Fold-napi kitlizk elSkészitése stb. A dajkék pedig fertdtlenits- nagytakaritast végeztek. Az
idéardnyos szabadsagat minden doigozé igénybe vette a fenntarté kérésére.

Az ligyelet utdn a gyermekek vissza érkezésc az 6vodai életbe folyamatos volt. Csoportonként
valtoz6. A nagycsoportban szinte teljes 1étszdm volt, de volt olyan csoport ahol a telitettség kb.

50%-os volt.
5.5, Intézményi dokumentumok kozzététele

Minden 6vodai dokumentumot az évodavezetSi irodakban helyeztiink el. A Pedagbgiai
Program, az SzMSz, valamint a Hazirend az Intézkedési terv az elSterekben is olvashaté.
Az OH honlapjin, valamint dvodank honlapjan is megtekinthetéek.
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5,6, Panaszkezelés

Rendje az SzMSz-ben szabdlyozott. A hétkéznapokban arra térekszem, hogy minél hamarabb
kivizsgiljam az ecsctlegesen folmeriild problémat, és a leheté legkorabbi iddpontban
szembesitsem a feleket. Ezeken a megbeszéléseken az objektivitasra, az indulatmentességre,
nagy figyelmet forditottam,

5.7. A partnerek elégedettsége az intézményvezetd munkijival kapesolatban

A partnereinkkel folyamatos és probléma mentes a kapcsolatunk.

6. A pedagbgiai munka feltételel

- 6.1, A Pedagégiai Program megvaldsitisihoz sziikséges tirgyi, személyi feltételek
jellemzoi

6.1.1. Targyi leltételek fejlesztése az elmult nevelési évben

Esszertien és tervezett koriilmények kozott folyamatosan szépll és fejlodik targyi
kérayezetiink,

Pétoltuk az étkezéshez szitkséges eszkoziket, (poharakat, ev@eszkozoket, tanyérokat,
kompdtos talakat).

Beszerzésre keriilt 110 db 30x50-cs gyermektorolkdzd,

A fenntartd az cgész nevelési év sordn maximaélisan biztositotta a papir-irészert, ¢s a
tisztitdszereket.

COVID-19 jarvany veszélyhelyzet alatt végi rendelkezésimkre dlitak a szikséges fertStlenitd
szerek, illetve védo felszerelés.

Javitasi munkalatok sajnos nem minden estben valésultak meg, itt f6ként az udvari asztalok,
padokra gondolok, (valamint a teraszon a padié burkoldsa felujitasra szorul), néhany kozilik
balesetveszélycs. Az elkdvetkezendd idészakban kiemelt feladatomnak tartom az udvar
helyreallitdsat, rendszeres gondozasat.

6.1.2. A szemdélyi feltételek fejlesztése

Engedélyezett allashelyek| Betoltsit flashely L
Alldshely megnevezése |8 Allashely megnevezése |[f3
Intézményvezetd 1 [ntézményvezets 1
Intézményvezeto-helyettes | Intézményvezets-helyettes |
Ovodapedagbgus 8 Ovodapedagogus 7
Pedagdgiai asszisztens 1 Pedagbgiai asszisztens 1
Dajka 4 Dajka 4

Kézalkahmazotti Allomanyunk: 2020-2021 nevelési évben

» bvodapedagdgus 7 {8 — heti kotelezé munkaidé 32 6ra
¥ mb. intézményvezetd- 116, kotelezd draszima heti 10 ora,
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> intézményvezetd helyettes- 1£8 kotelezd 6raszdma heti 24 éra
» 4 {6 szakképzett dajka — heti munkaidd 40 6ra (6.00 - 14.00-ig, 09.00 - 17.00-ig) heti valtdshan),
»> I pedagdgiai asszisztens — heti munkaidé 40 Ora.(8.00-16-ig)

Hossz évek 6ta odvodapedagdgus hidnnyal kizd az intézményilink, A meghirdetett
allashelyckre a 2020/2021-es a nevelési évben nem volt jelentkezs. (Kézigallds, Facebook,
Ujszilvas honlapja)

Megbizdsi szerzodéssel alkalmaztuk Kokainé Turcsanyi Mariannat, aki a gyégypedagdgiai
fejlesztést tartott egy Sajatos nevelési igényti gyermekeknek heti 3 6raban.

Nagy 6rém szdmomra, hogy a 2020-2021-es nevelési évben is teljes mértékben megoldott volt
a logopédiai alapelldtds. Pakozdi Melinda logopédus heti 10 éraban fejlesztetie a beszédhibas
gyermekeket 5 éves kortol.

Nevel6testiiletiink jo kozosséget alkoi. A pedagégusok megfelels gyakorlattal rendelkeznek,
nevelémunkdjukat a segitd, elfogadd tdmogatd attitlid jellemzi. Ugy gondolom, a szakmai
fejlédés irdnti igény az, ami nem minden pedagdgusnak fontos, ezen a téren szlikséges a
fejiédés. A csoportokban folyd munkdt az egyiittmiikodés jellemzi. Sajnos a helyes
komimunikécids technikdkat nem mindenki alkalmazza, fejlesztendd teriiletek kdzé tartozik. Az
Ovodai 1égkor otthonos, melyben a gyermekek mindenck feletti érdeke érvényesiil.

A dadus nénik 8sszeszokott kdzdsséget alkotnak, A csoportban a feleldsségvallalist azonban
nehezen fogadjék el. Ismerik, és t8bbnyire latjak is szerepiiket a neveld munka folyamatiban.
De a torvényben megengedett id8szakban nem szivesen latjik ¢l 6nalléan a rajuk bizott
feladatokat. A munkafolyamatok kizben napi rendszeres, és gyakori irdnyitast igényelnek,
amire a hétkoznapokban nines elegendé idé. Sokkal 8nallobb munkét varok el téliik a jovében.
Megbizhatd, gyermekszeretd tagjai kdzdsségiinknek.

s

6.2, A munkaegészségiigyi &s biztonsdgi eldirdsok betartdsanak jellemzéi,

A nevelési év folyaman egy dadus nénit ért baleset az Intézménybdl hazamenet, 2020.december
3.-an. Baleseti oktatdson minden gyermek részt vett. A balesetvédelmi vintézkedések minden
dvodapedagdgus és alkalmazott kdtelez feladata.

A felnétt kozdsség minden tagja évente egyszer foglalkozds-epészségiigyi vizsgalaton vesz
részt,

Kizarblag mindsitett, biztonsdgos helyrél szdrmazé jatékokat, butorokat vésarolunk (iatékok a
csoportszobdba, udvari jatékok).

Héregi Arpad 2020. oktéber 14-én megtartotta az éves munka-és tliizvédelmi oktatést.

6.3. Az intézményi szervezetfejlesziés tervezése, megvaldsitisa

Az egyéni irdnyultsdgok, készségek, képességek intézményi célok érdekében vald
kihaszndldsa a szervezetfejlesztés egyik fontos teriilete. A sikeres munkavégzéshez
kélesonds bizalmon alapul jé szakmai ¢s emberi kapesolatokra van sziikség. Rdbizom,
¢sszertien  delegdlom a feladatokat a munkatdrsaimra, 6és terct engedek a kdzds
gondolkodasnak, Mindenkinek van sajit feladatvallaldsa is, és személyes feleldsséggel vehet
részt megvalositdsaban. Az én felelésségem, hogy a megfelels embert a megfelel6 feladatra
megtalaljam, a terhelés egyenletes legyen. Segitd kezet tudok nytijtani nekik, ha sziikséges,
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A kezdd kollégak sok segitséget igényelnek, nagyobb kreativitast, és onallobb munkat varok
el a kozeljovében.

A vallalt feladatokat mindenki maximalisan teljesitette, egy-egy nagyobb feladat
megszervezésében ¢s végrehajtasaban az egész alkalmazotti kozosség Osszefogott..

Allatok vilagnapija Ovéndk 2020.0ktober 05.
Siireti bal K.K. Poné¢HE 2020.0ktéber 09,
Egészséghét B.S7Z. 2020, Oktéber 19-22
Miérton-napi projekt hét Ovénék 2029, november 09-13,
Mikulds {innepség Ovénék 2020. december 04,
Kardcsonyi innepség, Madarak katacsonya Ovénék 2020.december 21.
Farsangi mulatsag Ovéndk 2021. februar 05.
- . . 2021.marcius 12,
Marcius 15. tinnepség Ovondl
Oviolimpia KK, L.T.M. 2021 mércius
ELMARADT COVID-19 MIATT!
Fold projekt hetek Ovéndk 2021.dprilis0l-
dprilis 23.
ELMARADT COVID-19 MIATT!
Széchenyi est KK, LTM. 2021.majus
ELMARADT COVID-19 MIATT!
Anyik napja Ovénok ' 2021.majus 3-4.
(Online)
Madarak fik hete Ovéndk 2021.mdjus 10-14.
Tanévzdrd Ovéndk 2021, méjus 21.
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Ballagis T-M.E. 2021, majus 29,
Gyermeknap Ovéndk 2021. jilius 03,
2020, Oktéber
Eényképezkedés Ovénsk 2021. Méjus
Zenéstorna Tné Heti 1x
Iddsek Otthondba litogatis (Covid miatt KK, L.T.M. 6 alikalommal
elmaradr)
KitAndulds, Szinhizlatogatds (Covid miatt Ovéndk 4 allalommal
elmaradt)
Katolikus hittan (nem jart a hitoktat6) Hed 1x
Reformatus hittan
V.E. Pentek 11:00

6.4. A munkatirsak felelsségi, illetve hataskirének meghatirozisa

Kollégdim munkéjukat munkakdéri leirdsuk alapjan végzik, melyet minden nevelési év kezdetén
kézhez kapnak, alairdsukkal cifogadjak, személyi anyagukba is lefiizésre keriil. A munkakéri
lefrason kiviil az éves munkaterv tartalmazza a programok, egyéb feladatok feleléseit, ezt egész
évben kifliggesztve az 6vondi pihendszobaban figyelemmel kisérik. Az elmilt nevelési évben
maradektalanul teljesiiltek a feladatok. Munkatdrsaimmal, havi rendszerességgel, és sziikség
esetén, egyeztetjitk az aktualis feladatokat, ezek alapjan végzik a munkajukat,

6.5. A csoportos és egyéni tanulisi lehetdségek timogatdisa

Szervezetfejlesztés szempontjabol egyik legfontosabb dolognak tartom az 6nképzést, a tanulni
akarast, A beiskoldzési tervben is torekszem e szempontok szem elétt tartaséra, és az egyéni
szdndékok figyelembe vételére. Az évodapedagdgusok kéziil jelenleg senki nem kotelezett a
hétévenkénti tovdbbképzésre. A tovabbtanulisi széndékot, mint munkdltaté tdmogatom,
Jelenleg a bolesdei dajkank Gergely Szilvia mésodéves volt a Kdroli Gaspar Reformatus
Egyetemen. Kisgyermekneveldi képzésre jér.

Sajnos a fenntart6 cgyik dolgozd képzését sem tudja anyagilag tAmogatni. _
Mindenekel6it a tovibbképzési tervben szereplé kollégakat veszem figyelembe, a szabadidé
biztositdsaban, A tovabbképzésekhez és a tanulmdnyi kotelezettségekhez sziikséges
felkésziilési id6t biztositom munkatdrsaim részére. A kisegitéként alkalmazasba vett
{(harmadéves) 6vodapedagdgus hallgaténak Bencsikné Berzeviczi Zsuzsanna igyekezett minél
tébb szakmai, médszertani, és gyakorlati ismeretet tadni, ami ehhez a szakméhoz sziikséges.
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6.6, Informitcids rendszer hatékonysdga

Az dvondk kozott nagyon jol mitkddik az elektronikus levelezés, ami sokszor meggyorsitja a
munkankat, ' ' .

A partnerckkel vald kapcsolattartidsban az elektronikus levelezés nagyon gyors, hatékony.
Kicsit személytelen, de még a vasdrlasokat is leegyszerlisiti. Az intézmény méretébdl és a
telepiilés jellegébdl adbddan inkdbb a csalddias hangulat jellemz6, igy tobbnyire a telefonon
torténé beszélgetés és a személyes kapcesolat van tilsilyban.

7. AZ OAP-ban megfogalmazott clvirdsoknak ¢és a  Pedagégiai Programban
megfogalmazott intézményi céloknak vald megfelelés

7.1, Az intézmény Pedagdgiai Programjiban kitlizott céljainak a kizponti tartalmi
szabdlyozokkal (jogszabalyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszdgos alapprogram)
tsszhanghban Iév6 meghatarozdsa

Pedagdgiai programunk elkészitése, modositdsa sordn teljes korlien szem el6tt tartjuk a
vonatkozo rendelkezéseket. Céljaink, gyermekképiink, ovodaképiink megfogalmazasa is ezek
figyelembe vételével tortént. Mind a tervezémunkat, mind a végrehajtést meghatirozzak ezek,

7.2. Ovodai nevelésiink célja

A gyerckek kotédésének formalasa és erésitése a helyi tarsadalom életébe valé bekapesolasukkal
(elsésorban az dvodai csoporton €s a csaladon keresztiil. )

Kiegészitve &s tiszteletben tartva a csaladi nevelést, benne még jelenlévd hagyomanyokat erdsitve
neveliink a mindennapi élettel a mindennapi életre!

Az ovodaskor végére alkalmasak legyenck az iskolai életre: testi-lelki-szellemi és szocidlis
vonatkozésban,

Programunkkal segitjiik a nehezen szocializalhaté, lassabban fejl6d6, hatranyos helyzetli gyerekek
beilleszkedését.

»Minden gyermek mas”

Cél: Mindenkit a sajat szintjének maximumara eljuttatni, amely szemléletvéltist és fokozott
differencidlast jelent. Az egyiittnevelés tudatoson valasztott G,

Neveldmunkankkal hozzajarulunk ahhoz, hogy hagyomdnyait, és kbimyezetét ismerd és tiszteld,
kdryezetevel kiegyensalyozott viszonyban €16 embertarsait szeretd felndttekké valjanak.

A 3-7 éves kortt gyermekek tarsadalmi gyakorlatra vald altaldnos felkészitése, amely magiban
foglalja: a teljes gyermeki személyiség fejlesztését a tevékenységeken keresztiil,

Az életre valo felkészitést a tevékenységek altal s a tevékenységeken keresztiil.

7.3, Neveldmunkank alapelvei

Nevelésiink alapfeltétele a csaladias Ovodai életiink: nyitott, bizalmas, szeretetteljes Tiszteletben
tartjuk a gyerek: egyéniségét, érdekiddeését, onallosagat, autonomidjat. Segitjiik onkifejezésiiket,
személyiségiik természetes fejlédését. Programunkkal a helyi szitkségleteket az Gvodinkba jard
gyermeket és csalddjat kivanjuk szolgdlni. Bevonjuk a sziildket az dvodai életbe, szakmai
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timogatdsi nyfjtunk a csalddi neveléshez. A csalddokkal kozosen gazdagitjuk a gyerek
tapasztalatait, élményeit. Szdmba vessziik a gyereket érintd pozitiv csaladi eseménycket.

Ovodai nevelésiinkkel toreksziink a tevékenység kdzpontiusigra: A gyermek a legkiilonbdzdbb
tevékenységek koziil valogathat; Az dvondk alfal kezdeményezett program igazodik az életkor
kovetelményeihez, életkori sajdtossdgokhoz. Az dvodai tevékenységek alapjai: a természet
korforgésa, a természet valtozdsai, a hozzajuk kapesolddo jeles napok, népszokédsok.
Komplexitasra toreksziink az 6vodai nevelés egész folyamatdban.,

Az ismereteket Ssszefiiggéseikben, kbdlesonhatasaikban sajétitjdk ¢l a gyerekek, ugy ahogy a
valdsagban el6fordulnak.

7.4, Gyermekkép, 6vodakép

7.4.1. Gyermekkép

A 3 — 7 éves cletkori szakasz a gyermek fejlédésében, személyisége alakuldsdban az egész
életére meghatarozo, megismételhetetlen lehetéségeket rejt,

Az 6vodas gyermek gyorsan és intenziven fejl6dd személyiség, fejiddését meghatdrozzék a
velesziiletett genetikai adottsdgok, az érés térvényszerliségei valamint a kdrmyezeti hatdsok,
Az 6vodds gyermeknek €letkori sajatossagai és egyéni igényei alapjan testi és lelki sziikségletei
vannak, Testi sziikségletei a gondozas, a téplalkozds, a tisztalkodds, az 61tézkddés, a mozgds, a
pthenés. Lelki sziikségletei a szeretet, az érzelmi biztonsdg, a tiirelem, a megértés, az elfogadas,
a tisztelet. Az dvoda keriili a nemi sztereotipidk er8sitését.

Jellemzbje a sokirdnyi érdeklédés a kdmyezd vildg megismerésére. Nagy mozgisigénye
kiclégitése soran fejlddik érzékelése, észielése, akarati tulajdonsiga, szocidlis képessége.
Alapvetd tevékenysége a jaték, mely sokoldalu tapasztaldst biztosit szdmara, csiszolodik
anyanyelvi kultdraja.

A Kerekerds Ovodaban a Pedagdgiai Program megvaldsitasaval az évodaskor végére olyan
gyermekeket kivanunk nevelni, akikre jellemzé: az §sszerendezett, harmonikus mozgas, nyitott
érdekiddés, a differencidlt érzékelés és észlelés, a kialakult testséma, én tudat és téri
tajékozottsdg, a tanulds alapjat képezd szandékos figyelem, feladatértés, feladattartds, és
feladattudat, egyiittmilk6dés a tarsakkal, és a felnttekkel egyarant,

7.4.2, Ovodakép

A gyermeki tulajdonsdgok, készségek és képességek alakitasa optimalis feltételekkel, vidam,
boldog, orémteli, szabad, jatékos, bizalmas évodai életben valdsulhat meg, minden esetben
igazodva a gyermek személyiségéhez, sziikségleteihez, képességeihez.

Az 6voda harom fdszerepléje, a gyermek, az dvodapedagogus, a sziild,

Az dvoda kiegésziti a csaldd nevelési feladatainak ellatasat. Ovodank nyitott a sziilék szdméra,
betekintést nyerhetnek gyermekeik 6vodai életébe, sziilsi értekezletek, fogadd orak, kozos
programok, nyilt finnepek alkalmaval.

A Kerekerds Ovodaban dolgozé 6vodapedagégusok és alkalmazotti kdzosség tagjai is
megtalljak az dvodasok fejlesztésének szépségét, egyediségét, valora tudjdk véaltani emberi és
pedagdgiai torekvéseiket, és atldtjak a nevelés tavlati céljait is. Neveldtestiiletiink szakmai
tudasdra, sajat emberi erbforrdsara, adottsagara, végzettségére tdmaszkodva; a mai kor
tarsadalmi igényeinek megfelelden korszerii, a nevelés tdvlatait is figyelembevevé 6vodai
neveldmunkat végez.
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Az Ovoda kozvetleniil segiti az iskolai beilleszkedéshez sziikséges gyermeki
személyiségvonasok fejlodését.

Ez alapjan az 6voda gondoskodik a gyermeki szilikségletek kielégitésérol, érzelmi biztonsagot
ny0jto deriis, szeretetteljes 1égkdrr6l, sokszind, életkor specifikus tevékenységekrdl, kiemelten
a jatéktevékenységre.

Segiti a gyermekek kornyezettudatos magatartasinak kialakulasat.

Migrans, nemzetiségi gyermekek nevelése esetén biztositja az 6nazonossdg megrzését és
dpolasét, nyelvi nevelését, multikulturdlis nevelésen alapuléd integricidjat.

Osszességében a 2020-2021-es nevelési évben végzett neveld munkat jonak, a jarvanyhelyzet

fliggvényében tartaimasnak értékelem. A nevelStestiilet, és a neveldmuunkat kézvetleniil segitd
alkalmazottak, feleldsségteljesen (gyakori ellendrzés-irAnyitas mellett) végzik munkdjukat.

Megkoszondom a Sziilok hozzddlldsat, segitségét melyek nagyban hozzd jarulnak az
intézményben folyd eredményes munkavégzéshez.

Megkdszoéndm a Polgarmester Ur, a Jegyzdasszony és a Képviseld Testlilet bizalmat, fejleszté
elképzeléseink, neveld munkank, kéréseink tdmogatasat,

Tisztelettel kérem beszamolém elfogadésat.

Ujszilvas, 2021.08.15.

Intézmény OM - azonositbja: 032343 L. .
Intézményvezetd
Téthné Morcsdnyi Krisztina
alafras
Legitimdacios eljdrds
Nevelotestiilet nevében Alkalmazotti kozisség nevében
Légradiné Toth Marianna
alairds alairas
Sziiléi szervezet nevében Fenntarté nevében
alairds alafras
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Mini Bolcsode

Napocska csoport

Eves Beszamolé
2020-2021

IR




Statisztikai mutaték:
Engedélyezeit 1étszam: 7 {6

A 2020-21-es nevelési évben 6 gyermek keriilt felvételre a mini bdics6débe. Egy kislany
maradt az el6zd nevelési évbol, sziild kérésére.

Feltdltbttségiink 100 %-os. Bolesddénk irdnti igény folyamatos, szabad féréhely esetén a
felvétel egész évben biztositott,

Nyitva tartas: 7:00-17:00

Onkormanyzati rendelet alapjén a bdlesédei ellatas téritésmentes, gondozasi dij nem keriil
felszdmoldsra.

Szeptemberi statisztika:

Létszdm: 7 f6

Nemek szerinti elosztds: 2 kislany, 5 kisfii

Eletkoruk: 1 £5 20 ho, 2 6 24 ho, 2 £6 30 hé, 1 £6 34 ho, 1 1626 ho
Rendszeres gyermekvédelmi thmogatdsban nem részesiilt gyermek.
Hatranyos helyzetli gyermek: nincs

Sajétos nevelésii gyermek: nincs

Hérom vagy tobb gyermekes csalddban nevelkedik: [ £
Ingyenesen étkezé gyermekek: 7 6

Fizetds étkez8: nincs

Majusi statisztika:

Létszam: 7 £6

Nemek szerinti elosztds: 1 kislany, 6 kisfit

Bletkoruk: 1 £6 36 hé, 118 38 hé, 1 £6 32 ho, 2 £5 29 ho, 2 f6 33 hé
Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban nem részestil gyermek,
Hatranyos helyzetli gyvermek: nincs

Sajatos nevelésii gyermek: nincs

Harom vagy tobb gyermekes csalddban nevelkedik: | 6

Ingyenes étkezdk szama: 6 £6

Fizetds: 1 {6 (aprilistdl)

2021. januar hénapban két gyermek (1 kisfifi és 1 kisldny) 6vodai felvételére keriilt sor,
helyliket betdltottiik a bolesédel ellatast igénylék kézil.



A beszoktatds ideje alatt kevesebb a létszdm, fokozatosan fejladik fel az engedélyezett
létszdmra. Az intézménynek napi jelentési kdtelezettsége van, ez alapjan részesiiliink allami
normativ tamogatasban,

Szakdolgozﬁi létszam:
-1 16 kisgyermekneveld (inunkaideje: heti 40 éra)
-1 f6 bolesbdei dajka {munkaideje: heti 40 6ra)

A dolgozdk heti véltdsban végzik munkajukat, délelstds miiszak: 7.00-15.00, délutanos
miiszak: 9.00-17.00

Kisgyermeknevel6t tévollétében a dajka helyettesiti. A bilesédei dajka KRE csecsemd és
kisgyermekneveld szakan a 4. félévet teljesitette, gyakorlatat az intézményben t5lti.

A nevelési évben 520 6rdban gyakorlati helyet biztositottunk egy tanuldnak, aki kézben az
OKJ bizonyitvényt megszerezte.

Targyi eszkazok:

A mini Bolcsbde korszerll, elvardsoknak megfelelden felszerelt intézmény. A fenntartéval
egyiitt folyamatosan arra toreksziink, hogy a mini béleséde épiilete kiviil-beliil megszeéptiljon.
A mini bdleséde anyagi feltételei, koltségvetése zavartalan miikddést és ellatast biztositottak.
Uj targyi eszkozokkel ebben a nevelési évben nem béviilt a mini blcsdde. A sziikséges
elldtmanyokon kiviil (tisztitdszerek), a gondozashoz sziikséges higiéniai termékeket a sziildk
biztositjak.

Bolcsddenk egy csoportszobds, amihez flirddszoba, pelenkdzé és 51tz tartozik.

A bitorzat a gyermekek méretéhez igazodik, a jatékok elérhetéck a gyermekek szémara,
Jatékkészletiink hozzdjarul a gyermekek fejlédéséhez. Az alapjatékok biztositottak, emellett
megtalalhatok a nagymozgst, finommotorikat, &s szenzomotoros fejlesztd jatékok.

A csoportszobit évszaknak megfeleld dekordcidval még hangulatosabbi tessziik.

Beszoktatds:

A beszoktatést augusztus utolsé hetében csalddlatogatds eldzte meg. A jérvanyiigyi szabalyok
betartasa mellett az udvaron. Megismerkedtiink a gyermekkel, csalddokkal, kérnyezetiikkel.
- Megbeszéltiik a beszoktatas folyamatat.

A neveld-gondozé munkat intézménytinkben a szakmai program irdnyelvei mellett az
intézmény jarvanyiigyi intézkedési terve is meghatarozta.

Az épiiletbe sziilék nem léphettek be, de a mddszertani ajanlasok figyelembevételével a
sziilovel torténd beszoktatdst biztositani kellett. A fokozatos sziilével térténé beszoktatis az
udvaron val6sult meg, El8szor 1 6rat toltdttek a bolesédében, majd emeltiik az draszéamot, 5.
naptol ebédeltek az intézményben, 10. naptdl tértént az altatas,

A beszoktatds problémamentesen zajlott, minden gyermek fokozatosan beszokott, elfogadta a
nevelSket, napirendhez jél alkalmazkodott, ami az igényiikhéz lett kialakitva, A targyi és



személyi feltételek dllanddsdga megteremti a testi-lelki biztonsagot a gyermekek szamara,
amiben fejlédni tudnak,

Kapesolattartas:

-Sziil8k: sziildkkel vald kapcsolattartas folyamatos, napi informdaciéesere a jellemzd.
Kommunikdci6é tobb formajan keresztiil tartjuk a kapesolatot. Elsd személyes talalkozéds a
kisgyermekkel csaladlatogatis alkalméval tortént. Szeptember 15.-én éves sziildi értekezietet
tartottunk, ahol a bolesddei életrdl, beszoktatasrdl, hazirend megismertetésérdl volt sz0. 6 sziild
vett részt.

-Védond: Jelzbrendszer miitkddik a véddndi szolgalattal. Ebben a nevelési évben védondi
ajanlasra nem tortént felvétel. A véddnd negyedévente tart ellendrzést a bblesédében.

-Csaladsegitd: Jelzérendszer miikodik a csalddsegitd szolgalattal. Ebben a nevelési évben a
csaladsegitd nem kért egy gyernmeki6l sem jellemzést.

-Bolcsédeorvos jelenleg nincs az ntézményben.

-Onkorményzat: Egyiittm{ikédiink a fenntariéval és a hivatal valamennyi dolgozéjaval.
Onkorményzati rendezvényeken megjelentink.

-Intézményvezet8: napi kapesolatban dllunk, szervezési és ellendrzési feladatokat ltja el az
intézményvezetd.

-Ovoda dolgozéi: szoros kapcsolatban dllunk az 6vodéval, sziikség esetén segitjilk egymas
munkajét. Ovodapedag6gus kollégdk figyelemmel kisérik a bélcsddések fejlédését, az dvodai
életbe vald atallas problémamentesen zajlik.

Szakmai munkank értékelése:

Intézményiinkben egységes irdnyelvek alapjan szervezddik meg a szakmai munka, ebben
nytjtanak segitséget a bolesédék modszertani ajanldsai. Csoportunkban érvényesiil az egységes
gondozas-nevelés, az allandosdg, a fokozatossdg és a rendszeresség elve. Mi dolgozok
legfontosabb kozos célunknak tartjuk az egészséges, boldog, nyitott gyermekek nevelését. A
csalddi nevelést, szokasokat figyelembe véve gondozzuk és neveljiik a gyermekeket.
Tiszteletben tfartjuk a csaladi alapelveket és a csaldddal vald szoros kapcesolat révén a
gondozason il igyeksziink fejleszteni a gyermek személyiségét és szocidlis képességét.
Szakmai hitvallasunknak megfeleléen figyelemmel fordultunk minden gyermek felé,
megismertiik egyéni tulajdonsagaikat, a gyermek fejlédésének megfelelden egyéni bandsmodot
nyijtottunk, kielégitettitk egyéni sziikségleteiket. Lehetdséget adtunk testkdzelségre,
szeretetlinket gyakran kifejezziik leléssel, simogatéssal, kedves szavakkal. A gyermekeket
sikerélményhez juitattuk, dicsértiik, megerdsitettiik.

Nevelés eszkozei kozill legalapvetébb szitkséglet a jiték, fontosnak tartjuk a szabad jatck
lehetségének biztositasat. A felfokozott mozgdsigény is a gyermekek életkori sajatossdgai
kdzé tartozik, ezért ennek a biztositdsa is elengedhetetien volt. Kiemelt figyelmet forditunk az -
alkotd tevékenységeknek, mindennap wvan lehetdség festésre, ragasztdsra, rajzoldsra.
Gyermekek személyiségfejlédésére nagy hatdssal vannak a mesék, monddkak, dalok, nalunk is
jelentds szerepet toltenek be ezek a tevékenységek.



Csoport jellemzése:

Erzelmi allapot:

A csoportban [év8 gyermekek koziil, vannak hevesebb természetiick. Féleg év elején tobbszor
elfordult, hogy megharaptdk egymast, nem szerettek egymas tarsasdgaban jatszani. Ezeket a
probiémaékat kezeltik, megbeszéltiik a gyermekekkel. A gyermekek életkori sajatossaguknak
megfelelden énkdzpontiak, gyakran dacosak. Ennek megfeleléen munkénk soran igyekeztiink
figyelembe venni a kiilonbdzé személyiségeket, egyéni bandsmédot alkalmaztunk. A
csoportban a nyugodt 1égkor megteremtése a célunk. A gyermekek a bélesidében biztonsagban
érzik magukat, nevelokkel bizalmi kapesolat kialakult. Evvégére mar magabiztosan mozognak
az ¢piiletben, bdlesédei életben kiigazodnak, Reggelente az elvallds mar nem okoz gondot,
jokedviien érkeznek. ’

Beszédfejlidés:

Beszédfejldésben tobb gyermeknél lemaradés tapasztalhaté. 2-3 gyermek beszédfejlodése
megfeleld. Ok mar évvégére folyékonyan beszélnek, nyelvtani szabalyokat alkalmaznak,
entudatuk kialakult. Mig tArsaiknal sok esetben probléméat okozott, hogy nem tudtak kapesolatot
Iétesiteni, dnmagukat kifejezni, ez is agresszidhoz vezetett, Beszédértésiik jé, neviikre
figyelnek, utasitasokat megértik. Logopédus véleményét kértiik megkésett beszédfejlédés
esetén. Vizsgalatok folyamatban vannak.

Tidrsas kapcsolatok:

Beszoktatdstd! kezdve fokozatosan alakult ki a bizalom a gyermekek és a neveldk kozott, A
gyermekek bizalommal fordulnak hozzdnk, J6l érzik magukat a bélcsédében. Térsaikkal
elészor egymas mellett jatszottak, nem keresték egymas tarsasagat. Evvégére mar szivesen
jatszanak egyiitt tarsaikkal, a nagyobbakndl megjelent a szerepjaték. Keresik tarsaikat, ha nem
jonnek bélesibe. Az dvodds gyermekekkel is ismerkednek, felndtiekkel baratsagosak.

Kognitiv fejlddés:

A gyermekek értelini fejlédése koruknak megfeleld. Napirendet j61 ismerik és elfogadtak.
Tarsaik nevét és jelét ismerik. Bonyolultabb utasitisokat megértik. A csoportban torténé
valtozasokat észreveszik. Szeretnek mondokazni, énekelni, mesét hallgatni. A beszéld
gyermekek gyorsan megtanuljik és ismételgetik a monddkékat,

Szocialis készségek:

Gondozasi tevékenységek alatt minden gyermek egyiittmitkéd8. Célunk, hogy minél t5bb
teriileten 6ndll6k legyenek, ehhez a sziikséges segitséget, biztatast megkapjak, Bolcsédés év
végére mar egyediil mosakodnak, vetkdznek, oltbznek kisebb segitséggel, Higiéniai
szabdlyokat ismerik és betartjak. Januart6l a fogmoséssal is ismerkediink, van, aki onélldan
végzi, a kisebbek még segitséget igényelnek,

Az asztalndl a helyiiket ismerik. Ondlléan étkeznck kandllal, mérciustél a nagyobbak mér
villival is prébalkoznak. Egyre kevesebb baleset tirténik az étkezések sorn, évvégére mér az
elke sem szlikséges. Szivesen segitenek a terftésnél.



Szobatisztasagra nevelés fontos része a bélesédei gondozdsnak. A gyermeknek felkindljuk a
kis wc haszndélatat, dicséijiik, 6sztondzziik 6ket, de nein erdltetjitk a folyamatot. Ebben az évben
évvégére nem valt egy gyermek sem szobatisztava, részlegesen sem.

Mozgis: Mozgasigénylk rendkiviil nagy, ezt kielégitettiik az udvaron torténd jatékkal, rossz
id6 esetén a tornateremben. Nagymozgasok fejlodése figyelhetd meg. Mozgisuk évvégére
koordindltabbd vélt, egyensilyérzékiik is kialakult. A lépcson biztonsdgosan kézlekednek, a
nagyobbak mar valtott {abbal, Futnak, ugralnak, csuszdaznak. Labdat dobjak és ragjak. Finom
motorikajuk is fejlodott, kockabdl tornyot épitenek, kosarakbdl ki-be pakolnak. Alkotd
tevékenységek mdar hosszabb iddre lekotik a figyelmiiket, szivesen rajzolnak, ragasztanak,
gyurmaznak,

Programok:

Ebben a nevelési évben minden programot, iinnepséget megtarthattunk, zart kérben.
-Dobids Péter zenés eldadasan haromszor vettiink részt
-Sziireti mulatsag

-Mirton hét

-Mikulas

-Kardcsonyi {innepség

-Farsang |

-Husvét

-Fold hét

-Anyék napja( videofelvételen kereszHil)

Jarvanyiigyi helyzet:

Gondozd-neveld munkdnkat az Intézményvezetd daltal készitett intézkedési terv alapjan
végezziik, Emellett figyelembe vettilkk a Béles6dék Egyesiilete altal kiadott moédszertani
ajanlasokat. Sziilék az épiiletbe nem 1éphetnek be, gyermekek atvételekor, dtaddsakor maszkot
viseliink. Kiemelt figyelmet forditunk a higiénés szabalyok betartdsdra. A bolcsédébe csak
egészséges gyermek tartdzkodhat.

Februar 17-26.-1g rendkiviili sziinetet rendelt el a fenntartd, Covid 19 megbetegedés miatt,

Ellendrzések:

2021. majus hoénapban bolesddénket Kormdanyhivatal és Népegészségiigy munkatarsai
cllendrizték. Az ellendrzések sordn hidnyossdgok nem keriiltek megallapitasra.

Tajékoztatd informacidk:
Boles8dénk két hétre bezar a nyari id8szakban. Augusztus 02-13.-ig.

Kovetkez6 nevelési évre 6t gyermek korabol kifolydlag (nem ovodakételes) marad bélesédei
elidtasban, kettd gyermek felvételre keriilt 6vodai nevelésbe.



Panaszkezelés:
Erdekképviseleii Forum latja el.

A nevelési évben panaszkezelésre nem kertilt sor.

Uijszilvas,2021.augusztus 15.

Gergely Szilvia Szaboné Kovacs Marianna
bélesddei dajka kisgyermekgondozd és neveld
masodéves csecsemé és- kisgyermekneveld

szakos hallgatd

Téthné Morcsanyi Krisztina

mb.intézményvezetd
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A terképmdsolal méretek levételére nem haszndlhatd!
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- TISZAMENTI REGIONALIS VIZMUTVEK ZRT

" TRV 2t

GOrdiiléd Fejlesztési Terv
TAPIG-2SZvV -
vizikdzmf{i rendszerre
2022-2036

Ellatasért feleltsok képviselSje:  Tépidszele Varos (")nkorményzata

Elldtasért felel8stk megnevezése: Tépidszele Varos @nkorményzata
Tapiogybrgye Kdzség Onkorményzata
Farmos Kézség Onkorményzata
Ujszilvas Kézség Onkorményzata

Vizikdzmii-szolgéltaté megnevezése: |
Tiszamenti Regionélis Vizmiivek Zt,

5000 Szolnok,
Kossuth Lajos 0t 5.

Szolnok, 2021. augusztus 30.
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A Vizikbzmi-rendszer, ellatasi teriilet bemutatdsa
Vizikézmb-rendszer megnevezése: TAPIO-2 SZV

A vizikzm@-rendszer részei: Tépidszelel szennyviztelep; Tépitszele szennyvizhalbzat;
Tépidgybrgye szennyvizhdlézat; Farmos szennyvizhalozat; Ujszilvds szennyvizhdlozat
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1.SZENNYVIZELVEZETES

Napi 8sszes szenny\}fzmennyisé'g (Qd): 2.000m*d
oracsies (Qnmax) : 167 m*/bra

1. Tepibgybrgye telepiilés szennyvizelvezetése:

Gravitaciés csatorna;

> gravitaciés gerine hossza : 200 KGPVC
gravitdcids gerine hossza | 300 KGPVC
(fibkesatorna) 160 KGPVC
Nyomott csaforna:
> Nyomoéesd hossza: DN 63 KPE
- DN 90 KPE
DN 110 KPE

8475,36 fm
42,00 fin
86,00 fm

1046,00 fin

- 783,00 fm

624,00 fm
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Szennyvizdtemelk:

Atemels jele  Kzivnttyd Hipusa, darabszfmn Ul Pavwyy |
33 Orundfos SL1, 80,80.55.4.51D.B (1+1db) (553 3,3 b5

35 _{Grundfos $1.1.80.80.30.4,50D.8 (1+1 db) Hz,5 147 B

36 Grundfos SEG.40.12.2.50B {1+ db) 50 P07 1,2

37 __[Grundfos SRG.40.12.2.50B (1'+] <b) 5,0 07 1,2

5-A3 CGrundfos  SLV.80.80.185.2.52H.8.N.S1DW5,0 59,0 [18,5
végitemelt (1+1 db)

Az 5-A-3. jelts telepitlési végdtemeld, 5-Ny-3. jeld nyomott regiondlis szennyviz vezetéken
kereszh‘i_l keriil a szennyviz a Tépidszele 0160_/1 7 hrsz, alatt] szennyviztisztité telepre,

Vizfolyds-keresztezéselc

- Egyestilt-Tépid-patak 10+660 fkm szelvénye (meder alatti)
- Egyestllt-Tapis-patak 114355 fkm szelvénye (meder alatt)

2. Tarmos telepiilés szeunyvfielvezeté'se:

Gravitdcids csatorna:

> gravitdcids gerinc hossza : 200 KGPVC 22608,00 fim
gravitdcids gerine hossza : _ 300 KGPVC 6,00 fm
(fidkesatorna) 160 KGPVC- 106,00 fin
Nyomott csatorna;
> Nyomdcss hossza; DN 63 KPE 2847,00 fm
’ DN 90 KPE 702,00 fin
> Nyomott hazi bekotések szdma: ABS sziv, DN40 KPE 10 db
> Nyomott hdzi bekdtések hossza: DN 40 KPE 140,00 fin
Szennyvizdtemel§k:
Atemel6 jele  [Szivatiya Hpusa, darabszfma R [Hm) [p kW)
4/1 Grindfos SEG.40,12.2,508 (-1 db) 5,0 - 20,7 1,2
473 Crundfos SBG.40,12.2.50B (141 db) 5,0 00,7 |,2
4/4 Grundfos SEG,40,12,2.50B (1-+1 db). 5,0 - 20,7 L2
473 Grondfos SEG.40,15.2.508 (141 dby k28 D58 1,5 ]
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4/6 Grondfos SEG.40,09.2,50B (1+1 db) 4,44 144 D9
5.A4 T Wrundfos SL.1,80,100,754.51D.B (141 db) 55,0 1,5 11,5
végatemeld

Az 5-A-4. teleptilési véghtemeld, 5-Ny-4 regiondlis nyomévezéték, 5-Ny-1/3 regiondlis
szennyviz nyomévezeték, 5-Ny-1/2 regiondlis szennyviz nyomévezeték, 5-Ny-1/1 regiondlis
szennyviz nyomoévezetck nyomvonalon vezetik a Tépidszele 0160/17 hrsz. alatti

szennyviztiszi{té telepre,

3, Ujszilvés telepiilés szennyvizelvezetése:

Gravitdciés csatornal

- 9952,00fm

> gravitdciés gerinc hossza : 200 KGPVC
gravitdeids gerine hossza | 3{?0 KGPvC 90,00 fm
(fibkesatorna) 160 KGPVC 380,00 fm
Nyomott csatorné;
> Nyomdesd hossza: DN 63 KPE 4337,00 fin
DN 90 KPE 1410,00 fin
Szennyvizdtemel6k:
Atemeld jele  [Szivattyd tipusa, dnvabszdma 0 () ) PEw)
U2 ' Grundfos S1.1,80.80.22,4.50D.B (1-+1 db) B6,9 134 22
U-3 Grondfos SEG.40.26,2,50B (1+1 db) 5,28 13,8 R,6
U-4 Grundfos SEG.40,15.2,50B (1+1 db) 5,28 25,8 LS
5-A-2 Grundfos SLV.80.80.75.2.51D (1+1 db) = 25,0 33,8 1.5
végitemeld :

Az 5-A-2 telepiilési véghtemeld, 5-Ny-2 regiondlis szennyviz nyomévezeték, S5-A-1/1
regiondlis szennyviz dtemeld és az S5-Ny-1/1 jeltt regiondlis szennyviz nyomévezeték
nyomvonalon kerti a szennyviz a Tépi6szele 0160/17 hrsz, alatii szennyviztisztitd telepre,

4. Tapi6szele telepitlés szennyvizelvezetése!

Graviticids csatorna:

> gravitacids getine hossza :
gravitécids gerine hossza :

(fiokesatorna)

Nyomoft csatorna:

200 KGPVC

300 KGPVC |

. 160 KGPVC

42984,00 fin
90,00 fin
714,00 fm
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> Nyombesd hossza: DN 63 KPE 3159,00 fin

DN 75 KPE 459,00 fin
DN 90 KPE 789,00 fm
DN 110 KPE 757,00 fm
Szennyvizatemelsk:
Atemmelt jele Eiyattyft tipusa, darabszdma fQ (I/sy ]ﬁ {m) 15 (kW) ]
5-A-1/1., vondfos  81.1.85.150.130.4.52H.S N 5 1DB3, | P30 3,0
végitemeld 1+1 db) _ 0
5-4-172. rundfos  81.1.75.100.130.2.528. 8. N.515 50 29,0 rl 3,0
regiondlis 1+1 db) '

rondfos SLV.$0.80.92.2,510 (1 db) 55,0 B81 b2

rondfos SL1,80.80.30.4,50D.B (1+1 db) h2,2 147 B0
Gruudfos SEG.40.09.2.508 (11 db) W44 144 Do :
wundfos SBG.40.12.2.508 (111 db) - 5,0 207 112
Grundfos SL1,80.80.22.4 3005 (1+1db) Beo 134 D2
Grundfos SEG.40.13.2,505 (1F1 db) 50 D07 2
[S-&-17371, \’tijnmdfos SEGA0.002.508 (141 dB) ~ fidq 144 ~ o
dtemeld ' ‘

Az 5-A-1/1 teleplilési szennyviz végatemeld, 5-Ny-1/1 regiondlis szennyviz nyomdvezeték
nyomvonalon keril] a szennyviz a Tépidszele 0160/17 brsz, alatt; szennyviztisztito telepre,

Regiondlis szennyvizelyezetés:

[ Nyomévezettk Jolo | Nyompess | Nyoméess | Légictentty [0 ie8 nlanic [ Regtondiis |

’ ' hossza [fm) | hosszn [[m}'s‘tz z{lnﬁﬁ[gb] szima {ib)
DN | DN200 | NAT000 | NA 1000 firemeld jab]
' 166KPE |, KPR beton “heton :
SNY-I1 - | 38036 - R 1
5.NY-172 . 1635,46 2 2 I
5-NY-1/3 1867,46 - . ] b
T SNY2 5553,62 3 3 1
5-NY-3 6806,49 i 2 ]
54 2686,91 - 7 P 1
Bsszeson 1691448 | 7015, g 10 6|
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S-NY-1/1 Nent (artalimaz pkndt a szakasz,
5-NY-1/2 Lo 18 akna H067
- - 1égtelendtd akea D495
1égtelenitd akna 04646
Hritd akna 4826
5-NY-1/3 {1t akua . 67
S-NY-2 [éptelenitd aknr {+410
1iltd nkna 14901
..o Urftd akon (13796
1éptetenttd akna 183
{ird1d aknn | 4+413
Léptelentid akna g
v R IR ()0 “hTi%0
' R *15itelendtd akna -+ B248
R M i . I
v TpcedG ok prio:
L Qi akna . Ji+195
Urlils skna 1994
s 1épielenitd akoa . D103l

Vizfolyds-keresztezésel:

- Egyesiilt-Tépio-patak 17+816 fkm szelvénye (meder alatii)
. THike-ér 7+001 fkm szelvénye (meder alatti) -
haszonesd tipusa: PE 80C SDR 17,5 DN 160

Telepiilési szennyvizelvezetd halézatok végsd befogadéja: Tépidszele, 0160/17 larsz:'aiatti
szennyviztisztité telep. . ' _
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IL SZENNYVIZTISZTiTAS

A szennyviztelep helye: Tépibszele killtertilet: 0160/17 hrsz,
Csatorndn érkezé szennyviz napi 6sszes mennyisége: 2060 m’/nap
A telep bioldgiai tisztits kapacitssa: 19206 LEE '
A telep szippantott szennyvizet is fogad,

A szennyviztisztitas technolégia 1épései:
Lszennyvizek fdgadésa:

Csatorndn érkezé szennyviz Joguddsa. .
A tisztitémire 1 db nyomévezetéken érkezik a nyers szennyviz a technoldgiai épiilet emelotén

taldlhaté gépi finomracs berendezésre,

Szippantoit szennyviz fogads: _

A szippantott szennyviz fogaddsa egy 15 mm-es rozsdamentes anyagti kézj durva récson 4t
torténik. A csurgalék dtemelsbe atfolyé szippantott szennyvizet a tisziftétechnolbgidra a
csurgalékviz szivattyik adjak fel. A szippantott Szennyviz a f84gi gépi finomrdcs eld kertil,
A szippaniott szennyviz fogads 1égterét a kézponti szagkezel§ rendszer clészivia és kezeli,

2.Mechanikai eltisztit4s:

Gépi rdes: ‘
A gépi finomrdcs 5 mm-es résméretll, automatikus tizemil, rozsdamentes acél anyagi, A
karbantartédsok idejére a gépi récs a valytbol kjbiflenﬂmtﬁ. A gépi rdesot a kézi rdcson 4t

Tangencidlis homokfogs, A homokfogd fenekérsi 8épi hajtdst esigss kotr6. tévolitja el a
gyorsan lilepeds homok‘jefiegﬁ szennyezéket. A homokfogé killén automata uszadék és zsfr
levélaszté és letirftd fnkeidyal tendelkezik. A kihordott homok ejtBesdvon 4t az éptilet also
szintjién ethelyezett 4 m3 térfogat sz4llitd konténerbe hullik, A homokfogé kézi by-pass

vezeték segltségével megkeriithetd,

3. Bioldgiai tisztitdsi fokozat: . :
A bioldgiai tiszifté fokozat négy pérhuzamos tisziits sorbdl  allg, szabadalmaziatott

szelektorelvl, ciklikus aerob, eleveniszapos C-TECH technolégia, A reaktorok altalaban napi
6 ciklusos tizemben miikdnek, A mechanikailag elékezelt szennyvlz 2 mittargyra vezetdsét
(normal ciklusban egyszerre 1 miitdrgy t81t2 két avtomata zsilip biztosftja, A keverérendszer
programvezérelten, thvmitktdietésh pillangészelepek segitségével tizemel, .

Minden. szelektortér even felil] Gnéllé  kézi pillangészeleppel csatlakozik a légelldts
hilézathoz, A levegdellatast a Iégftivé géphazban ethelyezett fivéberendezdsek biztosftjdk,
‘Mindegyik C-TECH reaktor belsé elegy recirkuldcidval rendelkezik, amelyet | tizem; és |
tartal¢k, 40 m*/6ra kapacitést bedpitett szivatty\i biztosit,
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A C-TECH reaktorok speciédlis, motor vezéreli, fliggesztett (ném sz6!) dekanterekkel
rendelkeznek, amelyek képesck szabélyozni az elvezetés intenzitdsét is. Medencénként 1 db

3,0 m hosszd dekanter Jétesdilt,
5 Fivogéphdz

Légfivék: '
A légfivé géphézban 1+1 db légflivé egység van clhelyezve, Mindkét fivé dolgozhat
mindkét C-TECH vopalra, de egyszerre csak 1 fivé dolgozik, Az egyes medencékngl
Kkialakulé  szabélyozési tartomény 1050-2100. Nm¥/éra, - A fiavogépek egyenletes
futasteljesitinénynek biztositdsa érdekében az automatika idénként véltja az Uzemi és a
tartalék gépeket,

Légbevitel:
A légbevitel szabélyozdsa a ciklusprogram és a medencék mindegyikében elhelyezett 1-1

oldott oxigén szintmér6 jele alapjdn torténik.

6. Foszfor eltdvolitisa: _
Vegyszeres foszforkicsapas vas (1D} - szulfét oldat adagoléséval, A vegyszer adagolasdt 2 db

(1+1 db) Q=25 ]/h_maximélis kapacitasi vegyszeradagolo szivattyd biztosfija.

7. Tisztitott szennyviz fert6tlenitése, mennyiségmérése: _ .
‘A fertbtlenttés hipoklorit oldat adagolésdval tdrténik, Az adagoléshoz 2 db (1+1 db) hipoldorit

adagold szivattyit hasznalnak,
A behatdsi medence labirint kialak{tdsd, vasbeton tereldfalakkal, maximalis térfogata 240 m,

A végatemeld szivattyuk kapacitasa 250 m*/bra.
A kibocsdtott szennyviz mennyiségét szennyvizmérd méti,

8,A tisztitolt szennyviz befogadé}a: _
A tisztitott szennyviz DN250 mm KPE nyomévezetéken jut az Illike-4rokba, ahonnan a

Dessewffy-csatomndba, majd a végs6 befogaddba, a Zagyva folyoba kextll, .
A bevezetés szelvényszama: 5+746 fkm. ' ‘

9,Yszapkezelési technolégia:

Iszap keletkezésének helye, niennyisége:
A C-TECH biolégiai fokozat medencéibdl 131 db bedpitett szivattytival ciklusonként lehet

elvenni a folosiszapot &s eljuttatni az iszaphomogenizdlo medencébe.

Iszaphomogenizdlé:
Mélysége 5,5 m. A mfitdrgyban vizszintes tengelyt merllé keverd kapott helyet, A

homogenizalé 260 m® hasznos térfogath, vasbeton szerkezetll, blizOs leveg8jét a kbzponti
szagkezeld rendszer szfvja el és kezeli. :
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Iszap gépi sifritése és viztelenitése: ~
A viztelenftést kombinalt kialakitasy, egy lépesSben siirfteni és vizteleniteni képes
szalagsz(ir8. prés végzi, mely zrt kialakitasy (szagelszivassal rendelkezik). A berendezés
kapacitdsa 32 m¥h ¢s kb, 320 kg sza/h A teljes iszapsiirfté‘si-vIztelenitési technolégia
automatikus tizemd, ‘

Az iszap tdpszivattyik (I+1 db) az iszaphomogenizdlé medencébs] tovabbitjdk az iszapot
indukeiés aramldsmérkén keresztill, melyek szabalyozzdk a szivattyd éltal sz4llftott iszap
mennyiségét, A felads szivattyik ezért frekvenciavaltéval vannak ellatva,

Y. TECHNOLOGIAI GEPESZET

Miitdrgyak és Iétesitmények;
szippantott szennyviz fogado dliomds
szippantott szennyviz puffer V=60 m’; H=3,50 m; D7 5,50 m

szippantott szennyviz és csurgalék dtemeld 4Homéas D=1,60 m
Tangenciélis homok- és zsfrfogd D=1,50 in

Iszaphomogenizélé mittdrgy V=260 m>
Ciklikus reaktor V=12,118 3 (melybsl 233 m® szelektor)

Perttitlentts medence V=240 m?

YV VY Vyvy

A szennyviztisztité berendezés gépészeti berendezésel:

v Iszaprecitkuldcids és 1618siszap szivattyd 242 db (Q=40 m’/h; H=2,5 m; P=1,8 kW)
v Tisziftott szennyviz végdtemels sziy. 1+1 db (Q=250 m¥%h; H=15,8 m; P= 17,4 kW)
V" Mosbviz nyomdsfokozé szivattyt 1+1 db (Q= 7,8 m*/h; H= 70,0 m; P= 3,0kW)

v Policlektrolit adagolé szivattyt | db (Q=0,2-1,1 m’fh; H= 70,0 m; P=0,55 kW)

v' Szippantott szy. &s csurgalékviz sziv, 1+1 db (Q=35 m’h; U= 10,0 m; P=3,4 kW)

v Folosiszap viztelenitére felads sziv. 1+1 db (Q=35 m¥h; H=9,0 m; P=2,5 k'w)

v Vas (11]) s6 adagol$ szivattyt 1+1 db (Q=25 Vh; p= 4 bar; p= 0,25 kW)

v Iszaphomogenizélé kevers 1 db (P=2,20 kW)

" Szippaniott szennyviz medence kevers 1 db (P=2,20 kw)

v Gépirdes 1 db (Quax=166,7 m*/h; P= 0,75 kW) _
v Homok és zsltfogd kever8vel és kihords csigéval 1 db (Qumex=200 m¥/h; P= 0,75+0,50
- kW)

Dekanter 2 db (P=0,55 kW)
Iszaps{ieitd és viztelen(td prés 1 db (Q=32 m/h; P=1,12 kw)

¥

v

¥ Rdcsszemét konténer 1 db V7 4 m?

v Viztelenitett iszap konténer 3 db V=6m’

Allapotértélelds:
A vizikbzmit targyi eszkozei a koruknak megfelelé allapotiak, feldjitasukrol, cseréjitkyé]

sziikség szerint folyamatosan gondoskodni kel].
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TISZAMENTI REGIONALITS VIZMUVEK ZRT.

Gordiil6 Fejlesztési Tery
- UISZAIV
vizikdzmi rendszerre

2022-2036

Ellatdsért felelés megnevezése: Ujszilvés Kézség Onkorményzata

Vizikbézmii-szolgéltatd megnevezése:

Tiszamenti Regionalis Vizm{ivek Zst.
5000 Szolnok,
Kossuth Lajos 4t 5.

Szolnok, 2021, augusztus 30,
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A Vizikozmii-rendszer, ellatdsi teriilet bemutatisa
- Vizikézmi-rendszer megnevezése: UISZ-IV

A vizikdzmii-rendszer részei: Uiszilvés vizmi, Ujszilvés ivovizhalézat

=T L5 e LSOO B

EECEPY 25 : B I SRUE TR
R .

A vizikézmfi-rendszer - bemufatasa; létesitmények, berendezések;
allapotjellemzés:

Uzembe helyezés ideje: 1981 _
Engedélyezett vizmennyiség: 178500 m3/év
Vizmt mértékadd kapacitdsa: 800 m3/nap
Atlagos vizigény: 460 m3/nap

Ujszilvas vizmii:

Mélyfarasu kutak szama: 6 db

A vizkezeld rendszer napi kapacitdsa: max, 1.100 m3/nap.

A mitkédés folyamata: A kutakbél kitermelt a vizérdval mért vizmennyiséget azaz kevert
nyersvizet — kédlinmpermangandt oldat adagoldsa utin a (4 db) kvarchomokkal kevert,
katalitikus toltetli szlir6kon atvezetve vas-, mangantalanitjiak (a mar meglévé 1 db azonos
toltetit sz(irdt tartalékként hasznaljak), majd térésponti klérozassal és akt{vszenes deklérozassal
ammonia-mentesitik.

Viztarozok: 7

A Kossuth Lajos utcai vizmi} telepen vannak elhelyezve a felszini taroldk.

150 m3-es KO anyagbdl készitett, szigetelt térszini tarozo (2 db)

100 m3-es KO anyagbdl készitett, szigetelt térszini tarozd (I db)

Vizkezeld berendezések, miitdrgyak:
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- Oxidal6 vegyszert adagolé berendezés 1 db Tipus: ProMinent elektromagneses
meghajtasti membranszivattyl

- Klorgéz adagolé 1db  Tipus: ADVANCE 201

- Katalitikus toltet(t szlird 1 db Méret: @ 1250 x 2500 mm

- Katalitikus (sltetli sz0r8 4 db Tipus: HF-AMF-1200-A Méret: @ 1250 x 2520 mm

- Aktivszén t6ltetd szfirk: 3 db Tipus: HF-CF-1600-A/T Méret: @ 1600 x 2668 mm

- Oxidalé vegyszert adagold berendezés 1 egység Tipus:GRUNDFOS DMS 4-7AR-PP

- Légkompresszor és 200 literes légiist 1 egység ,

- Elektromos vezérlGszekrény 2 db

- Térésponti kléradagol6 hajtoviz szivattydja 2 db Tipus: GRUNDFOS CM1-7

- Utdklér adagolé hajtéviz szivattytja 2 db 22 Tipus: GRUNDFOS CR 1-10 A

- Halézati szivattya 3 db Tipus: GRUNDFOS CR20-05 '

- Oblitéviz szivattyt 1 db Tipus: GRUNDFOS CR 32-2

- Osztd akna :

- Vegyes rendeltetést épiilet 1 db

- Vizkezeld géphaz 1. 1 db

- Vizkezel$ géphaz I1. 1 db

- Vasiszap tilepité 1 db Kb. 20 m3 térfogatt

- Szikkaszté medence 1 db 100m3-es

- Geotermikus termel6 és visszasajtold katpar

Ujszilvds ivovizhalozat:

Telepiilési Ivovizhalézat 1étesitményei:
Korvezetékes kialakitdst vizhdlozat. Csévezetékek anyaga: KM PVC,KPE
Tlizesapok széma: Fold alatti: 13 db, F31d feletti: § db , Osszesen; 18 db
Kozkutak szdma : 8 db
Tolézarak szdma az ivévizhalézaton: dsszesen: 24 db
NA 200 mm: 2 db
NA 150 mm: 4 db
NA 100 mm : 12 db
NA 80mm: 6 db .
Bekoté vezetékek mérete: NA 20 mm PE-P6
Halbzati nyomésviszonyok: a szolgaltatott halézati nyomds atlagosan 3.0 bar.

Energia ellatas

- dramszolgéltats; DEMASZ,

- lekotott teljesitmény:

1.5z, vizmikdt 15,53kW

2/A. vizmitkit és vizmi telep: 62,10kW
5.sz. vizmiikdt: 12,42kW

Gerincvezetéliek:

NAG3 KPE 2.900m 1994
NASO KPE 14,950 m 1994
NA100 KPE, KM-PVC 5700 m 1981-1994
NALS50 KM-PV(C 2.800 m 1981

Bekotévezetékek: 6.804 m (1994)
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Hotavvezetékek ismertetése, adatai:
I.sz. vezeték adatai: hossz: 1571m, mérete: ¥ 125mm , anyaga: PE100VSDR17
2.sz. vezeték adatai: hossz: 414 m , mérete: @ 125mm , anyaga: PE100VSDR17
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